EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N.°002/2019
PROCESSO (PRC) N.°004/2019

PREAMBULO

O Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Par4 de Minas-
PARAPREYV, mediante o Pregoeiro Oficial designado pela Portaria Municipal n°® 14.612 de 02
de agosto de 2018, Senhor Anderson José Guimardes Viana, torna publico, para o
conhecimento dos interessados, que fara realizar licitacdo do tipo MENOR PRECO na
modalidade PREGAO, objetivando a prestacdo dos servicos enunciados no Anexo | e Anexo
VIII deste edital.

O edital se encontra a disposicdo dos interessados para aquisi¢do até as 13:30 horas
do dia 06/05/2019, na Diretoria Administrativo-Financeira do Instituto de Previdéncia
dos Servidores Publicos do Municipio de Para de Minas, situada na Rua Major Fidelis,
n.° 80, centro, nesta, bem como através do site http://www.paraprev.org.br. A abertura
da sessdo serd as 14:00 horas do dia 06/05/2019, na sede do PARAPREV, quando
serdo recebidos os documentos para credenciamento dos representantes das
sociedades licitantes e, ap06s, serdo recebidos os envelopes de proposta e
documentacdo, relativos a licitagao.

A licitagdo se subordina aos ditames contidos na Lei Federal 10.520/02 e subsidiariamente a
Lei Federal 8.666/93 com suas alteracbes posteriores e demais normas e condicdes
estabelecidas neste instrumento convocatorio.

Considerando que néo houve o comparecimento de Microempresas (ME), Empresas
de Pequeno Porte (EPP) e Microempreendedores Individuais (MEI) interessados em
participar da licitacdo (PRC 001/2019 Pregao Presencial 001/2019, “Licitagcao Deserta”),
restando frustrada a contratacdo do servigco elencado no certame realizado em 28/02/2019,
as 14:00.

|- DO OBJETO

1.1 — O objeto da presente licitacdo € a contratacdo _de empresa especializada para
locacdo e licenca de uso de software integrado de Contabilidade e Tesouraria, Folha
de Pagamento com médulo E-social, Atendimento ao Servidor e Beneficiario na WEB,
Compras, Licitacdes e Contratos, Controle Patrimonial e Portal da Transparéncia, bem
como servi¢cos de migracédo, implantacéo, treinamento manutencéo e suporte técnico
para o Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Para de
Minas - PARAPREYV, conforme as especificacdes constantes do Anexo | e Anexo VIII deste
Edital.

1.2 — Integram este Edital os seguintes anexos:

a) Anexo | — Discriminacdo do objeto do certame, proposta comercial;
b) Anexo Il — Minuta de Contrato de Prestacao de Servico;
c) Anexo lIl — Declaragdes conjuntas, sendo:
c.1) Declaracéo para fins do disposto do inciso V, do artigo 27 da Lei n° 8.666/93;
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c.2) Declaracdo atestando o conhecimento e aceita¢do de todos os termos do edital e
Seus anexos;
c.3) Declaracdo expressa de estarem incluidos nos precos propostos todos os
impostos, taxas e encargos devidos, bem como quaisquer outras despesas diretas e
indiretas incidentes na execucdo do objeto licitado;
d) Anexo IV — Modelo de Procuragéo;
e) Anexo V — Declaracdo de Enquadramento em Regime de Tributacdo de Microempresa,
Empresa de Pequeno Porte ou Microempreendedor Individual;
e) Anexo VI — Declaracdo dando ciéncia de que cumprem plenamente os requisitos de
habilitacdo, conforme estabelecidos no instrumento convocatério;
f) Anexo VIl — Tabela de Valores de Referéncia;
g) Anexo VIII — Termo de Referéncia (o licitante devera retirar o anexo no site do Instituto de
Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Para de Minas ou trazer um pen-drive
para que esse seja gravado);
h) Anexo IX — Declaragéo de Vistoria Técnica.

Il — DA IMPUGNACAO DO ATO CONVOCATORIO

2.1 — Até 2 (dois) dias Uteis antes da data fixada para recebimento das propostas, qualquer
pessoa podera solicitar esclarecimentos, providéncias ou impugnar o presente ato
convocatorio.

2.2 — Acolhida a impugnacdo contra o ato convocatoério, serdo publicadas as alteracdes
decorrentes e, caso necessario, designar-se-a nova data para apresentacdo das propostas.
2.3 — As solicitagcbes de esclarecimentos, providéncias e impugnacgdes deverdo
observar 0s seguintes requisitos:

a) Serem datilografados ou digitados e devidamente fundamentados;

b) Serem assinados por representante legal do licitante;

c) Serem devidamente protocolizadas no Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos
do Municipio de Pard de Minas- PARAPREYV, situado na rua Major Fidélis, n°® 80, Centro,
Para de Minas/MG.

[l — DA PARTICIPACAO

3.1 — No presente processo, € garantido as microempresas, empresas de pequeno porte e
microempreendedores individuais que participarem do certame, tratamento diferenciado e
simplificado, nos termos dos artigos 42 ao 48 da Lei Complementar 123/2006 com suas
alteracdes, desde que preenchidos e apresentados junto ao Credenciamento:

a) Certiddo expedida pela Junta Comercial de seu domicilio, conforme artigo 8° da Instrucéo
Normativa n° 103/2007 do Departamento Nacional de Registro do Comércio, exceto MEI;

b) Declaracdo de Enquadramento em Regime de Tributagdo de Microempresa, Empresa de
Pequeno Porte ou Microempreendedor Individual, conforme o modelo constante no Anexo V
deste edital.

c) MPE's: Microempresas (ME), Empresas de Pequeno Porte (EPP) e
Microempreendedores Individuais (MEI);

3.1.1 - Fica sob pena de ser desconsiderada a condicdo de MPE o0 n&o cumprimento do

disposto nas alineas “a” e “b” do item 3.1.
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3.2 — Poderao patrticipar deste pregado as sociedades e/ou empresarios:

3.2.1 — Estabelecidos(as) no pais, que satisfacam as condi¢bes e disposicGes contidas
neste edital e anexos;

3.3 — Os licitantes deverao apresentar, na data e horério previstos no predmbulo deste
edital, 02 (dois) envelopes devidamente fechados, contendo no envelope n.° 1 sua proposta
comercial, conforme solicitado na clausula V deste edital, e no envelope n° 2 a
documentacdo comprobatéria da habilitagdo solicitada na clausula VIl deste edital, sendo
que, ambos deverdo conter, na parte externa, além da razdo social, CNPJ, endereco e
telefone, os seguintes dizeres:

Envelope n.° 1 - PROPOSTA Envelope n.° 2 - DOCUMENTACAO
COMERCIAL Instituto de Previdéncia dos Servidores
Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Para de Minas -
Publicos do Municipio de Para de Minas - MG
MG Razao social e inscricdo no CNPJ
Razéo Social e inscricdo no CNPJ Processo Licitatério (PRC) n.° 004/2019
Processo Licitatorio (PRC) n.° 004/2019 Pregdo n.° 002/2019

Pregéo n.° 002/2019
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3.4 — Nao sera admitida nesta licitacdo a participacdo de sociedades e/ou empresarios:

3.4.1 — em recuperacdo extrajudicial, judicial ou em processo de faléncia, sob concurso de
credores, em dissolucdo ou em liquidacgéo;

3.4.2 — que estejam com o direito de licitar e contratar com a Administracéo Publica suspensos ou
por esta tenham sido declarados inidéneos;

3.4.3 — estrangeiros(as) que ndo funcionam no pais.

3.5 — A observancia das vedacfes do item anterior € de inteira responsabilidade do licitante que,
pelo descumprimento, sujeitar-se-a as penalidades cabiveis.

3.6 — O presente edital esta sujeito a eventuais alteracfes, que serdo devidamente publicadas da
mesma forma que o original, devendo as sociedades e/ou empresarios interessados acompanhatr,
via internet pelo site: http://www.paraprev.org.br, todo o tramite licitatério até a data de abertura do
certame.

3.7 — A Sessao de Licitacdo sera composta de 3 (trés) fases preclusivas:

a) Representacdo/Credenciamento;
b) Julgamento das Propostas; e
¢) Habilitacao.

3.7.1 - O licitante que ndo cumprir com as exigéncias de cada uma das fases ficara impedido de
participar da fase seguinte

3.8 — Davistoria:

3.8.1 - O licitante podera vistoriar o local onde serdo executados o0s servicos até o dia 06/05/2019,
até as 13:30 horas, com o objetivo de inteirar-se das condicdes e grau de dificuldade existentes,
mediante prévio agendamento de horario junto ao Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos
do Municipio de Para de Minas, pelo telefone (37) 3236-3000 (Recepcdo) de segunda a sexta-
feira, das 08:00 hs as 17:00 hs.

3.8.2 — Tendo em vista a faculdade da realizacdo da vistoria, os licitantes ndo poderdo alegar o
desconhecimento das condi¢cdes e grau de dificuldade existentes como justificativa para se
eximirem das obrigacfes assumidas em decorréncia deste Pregao.

IV — DA REPRESENTACAO E DO CREDENCIAMENTO

4.1 — O proponente devera se apresentar para credenciamento junto ao Pregoeiro Oficial por um
representante que, devidamente munido de documento que o credencie a participar deste
procedimento licitatério, venha a responder por seu representado, devendo ainda, no ato da
entrega dos envelopes, identificar-se exibindo a carteira de identidade ou outro documento
equivalente; ndo serdo aceitos credenciamentos por remessa postal ou outro.

4.1.1 - Aberta a sesséo, estando presente o socio administrador, dirigente da sociedade ou
empresario individual, devera este apresentar copia do respectivo contrato social, estatuto ou
requerimento de empresario, no qual estejam expressos seus poderes para assumir obrigagdes
decorrentes de tal investidura sob pena de nao credenciamento.
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4.1.2 — Estando presentes 0s representantes das sociedades e/ou empresarios proponentes,
deverdo estes estar devidamente documentados por instrumento publico de procuracdo ou
instrumento particular de procuracdo com firma reconhecida e poderes para formular ofertas e
lances de precos e praticar todos os demais atos pertinentes ao certame, em nome da
proponente, conforme modelo constante do Anexo IV.

4.2 — No caso de apresentacdo de instrumento de procuracao, devera ser apresentada também
cOpia do Requerimento de Empresario, Estatuto ou Contrato Social do licitante.

4.3 — No caso de apresentacdo de instrumento publico de procuracdo em nome da pessoa juridica
(licitante), fica dispensada a apresentacdo de copia do requerimento de empresario, estatuto ou
contrato social da sociedade e/ou empresario para fins de credenciamento.

4.4 — O proponente devera apresentar declaragcdo dando ciéncia que cumpre plenamente 0s
requisitos de habilitacdo nos termos do art. 4°, inc. VII, da Lei n°® 10.520/02, conforme modelo
constante no Anexo VI.

45 - Os documentos apresentados para credenciamento deverdo ser originais ou coépias
autenticadas por cartorio competente ou pela Comisséo de Licitacdo do PARAPREV.

4.6 — As sociedades e/ou empreséarios que ndo atenderem as condigdes previstas nesta clausula
nao estardo credenciados para o0 presente certame.

V — DA PROPOSTA COMERCIAL — (ENVELOPE N.° 01)

51 - O envelope n° 01 — PROPOSTA COMERCIAL, deverd conter em seu interior,
obrigatoriamente e sob pena de desclassificacdo do licitante, o seguinte:

a) Proposta feita na planilha, Anexo | deste edital, em via Unica, redigida em lingua portuguesa,
em linguagem clara, sem rasuras, emendas ou entrelinhas, devidamente assinada pelo
representante legal da sociedade e/ou do empresario individual,

b) Nao serdo aceitas alteracbes na planilha, devendo-se manter a integridade das
informagdes do objeto licitado;

c) Os pregos cotados pelos licitantes deverdo possuir, no maximo, 02 (duas) casas decimais;

d) Caso sejam cotados pregcos com 03 (trés) ou mais casas decimais, estas serdo
desconsideradas sem que haja qualquer arredondamento, a maior ou a menor;

e) Prazo de validade da proposta que devera ser de no minimo 60 (sessenta) dias a contar da
data de sua apresentacao.

5.2 — O licitante somente podera retirar sua proposta mediante requerimento escrito ao Pregoeiro
Oficial, antes da abertura do respectivo envelope, desde que caracterizado motivo justo
decorrente de fato superveniente e aceito pelo Pregoeiro Oficial.

5.3 — Os precos propostos serdo de exclusiva responsabilidade do licitante, ndo lhe
assistindo o direito de pleitear qualquer alteracdo dos mesmos, sob alegacdo de erro,
omissao ou qualquer outro pretexto.

5.4 — A omisséo de qualquer despesa necesséria a perfeita realizacdo do objeto sera interpretada
como ndo existente ou ja incluida nos precos, ndo podendo o licitante pleitear acréscimo apos a
abertura das propostas.

VI=DO JULGAMENTO DAS PROPOSTAS
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6.1 — A abertura dos envelopes obedecerda ao rito ordinario previsto na Lei Federal n.° 10.520/02 e
subsidiariamente a Lei Federal n.° 8.666/93, bem ainda o Decreto Municipal n.° 3.578/03, e
demais normas e condicdes estabelecidas neste edital.

6.2 — Para o julgamento das propostas escritas, sera considerado o MENOR PRECO.

6.3 — Aos licitantes que apresentarem a proposta de menor preco e aos licitantes com propostas
de precos até 10% (dez por cento) superiores aquela, ou ainda, ndo havendo pelo menos 03 (trés)
proponentes com ofertas nas condicbes definidas anteriormente, as autoras das melhores
propostas, até o maximo de 03 (trés), serd dada a oportunidade de oferecerem lances verbais e
sucessivos, de valores distintos e decrescentes, objetivando a obtencdo da melhor proposta,
conforme disposto nos incisos VIl e IX, do art. 4.° da Lei Federal 10.520/02.

6.4 — Nao podera haver desisténcia dos lances ofertados, sujeitando-se o proponente desistente
as penalidades constantes da Clausula XVI deste edital.

6.5 — Apds este ato, serd encerrada a etapa competitiva e ordenadas as ofertas, exclusivamente
pelo critério de MENOR PRECO POR ITEM.

6.6 — O Pregoeiro Oficial examinara a aceitabilidade, quanto ao objeto e valor apresentado pelo
primeiro classificado, conforme definido neste edital, decidindo motivadamente a respeito.

6.7 — Sendo aceitavel a oferta, sera verificado o atendimento das condi¢cdes habilitatorias pelo
licitante que a tiver formulado, com base nos dados cadastrais, bem como documentagéo
apresentada na propria sessao.

6.8 — Constatado o atendimento pleno as exigéncias editalicias, sera declarado o proponente
vencedor, sendo-lhe adjudicado o objeto pelo Pregoeiro Oficial.

6.9 — Se a oferta ndo for aceitavel ou se o proponente ndo atender as exigéncias editalicias, o
Pregoeiro Oficial examinara as ofertas subsequentes, na ordem de classificacao, até a apuracdo
de uma proposta que atenda todas as exigéncias editalicias, sendo o respectivo proponente
declarado vencedor e a ele adjudicado o objeto desta licitagdo.

6.10 — Da reunido lavrar-se-a ata circunstanciada, na qual serdo registradas as ocorréncias
relevantes e que, ao final, devera obrigatoriamente ser assinada pelo Pregoeiro Oficial e licitantes
presentes, ressaltando-se que poderdo constar ainda as assinaturas dos membros da equipe de
apoio, sendo-lhes facultado este direito.

6.11 — Verificando-se, no curso da analise, o descumprimento de requisitos estabelecidos neste
edital, a proposta seré desclassificada.

6.12 — Nao se considerara qualquer oferta de vantagem nao prevista no objeto deste edital.
6.13 — A desisténcia pelo licitante de apresentar lance verbal, quando convocado pelo Pregoeiro
Oficial, implicara a exclusado daquele da etapa de lances verbais e na manutencao do Ultimo preco

apresentado pelo licitante para efeito de ordenacéo das propostas.

6.14 — Caso nao se realizem lances verbais, sera verificada a conformidade entre a proposta
escrita de menor preco e o valor estimado para a contratacao.

6.15 — Sera assegurado, como critério de desempate, preferéncia de contratacdo para as
microempresas, empresas de pequeno porte e microempreendedor individual. Entende-se por
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empate aguelas situacdes em que as propostas apresentadas pelas microempresas, empresas de
pequeno porte e microempreendedor individual sejam iguais ou até 5% (cinco por cento)
superiores a proposta mais bem classificada. O disposto neste item somente se aplicard quando a
melhor oferta inicial n&o tiver sido apresentada por microempresa, empresa de pequeno porte ou
microempreendedor individual.

VIl — DA DOCUMENTACAOQO — (ENVELOPE N.° 02)

7.1 — O envelope n.° 02 - DOCUMENTAGCAO, devera conter os seguintes documentos, sob pena
de inabilitagao:

a) Declaragéo para fins do disposto no inciso V do art. 27 da Lei n° 8.666/1993, acrescido pela Lei
n° 9.854/99, conforme ANEXO IlII;

b) Declaracdo da nao ocorréncia de fato impeditivo a sua habilitacdo, apos a emissdo do
Certificado de Registro Cadastral (CRC), para o caso de apresentacdo de CRC de outro 6rgéo ou
entidade publica;

c) Declaragdo constante do ANEXO IIl, devidamente assinada, atestando o conhecimento e
aceitacdo de todos os termos do edital e seus anexos;

d) Declaracdo expressa de estarem incluidos nos precos propostos todos os impostos, taxas e
encargos devidos, bem como quaisquer outras despesas diretas e indiretas incidentes na entrega
do obijeto licitado, conforme ANEXO llI;

e) Ato Constitutivo, Estatuto ou Contrato Social em vigor do licitante, devidamente registrado em
se tratando de sociedades comerciais e, no caso de sociedade por ac¢des, acompanhados de
documentos de eleicao de seus administradores, se ndo ja apresentado junto ao Credenciamento;
f) InscricAo do ato constitutivo em Cartério de Registro de Pessoas Juridicas, no caso de
sociedades simples, acompanhada de prova da diretoria em exercicio;

g) Prova de Inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ);

h) Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, Estadual e Municipal do domicilio ou sede
do licitante, ou outra equivalente, na forma da lei;

i) Prova de regularidade relativa a Seguridade Social e ao Fundo de Garantia por Tempo de
Servico (FGTS), demonstrando situacao regular no cumprimento dos encargos sociais instituidos
por lei;

j) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacdo de certidao negativa ou verificada a existéncia de débitos garantidos por penhora
suficiente ou com exigibilidade suspensa, sera expedida Certidao Positiva de Débitos Trabalhistas
em nome do interessado com os mesmos efeitos da Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas
(CNDT) (redacéo dada pela Lei Federal n° 12.440/2011).

k) Declaracdo de Vistoria, devidamente assinada, atestando que se procedeu a vistoria técnica,
tendo tomado conhecimento do objeto da licitagdo na modalidade PREGAO PRESENCIAL N°
002/2019, PRC N° 004/2019, com ciéncia de todas as informagfes, condicbes e grau de
dificuldade dos servicos para cumprimento das obrigacdes estipuladas no Edital convocatario.

7.2 — Os documentos para habilitacdo poderdo ser apresentados em original, por qualquer
processo de cépia autenticada por cartério competente ou pela Comissao de Licitacdo do Instituto
de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Para de Minas.

7.2.1 — Nao serdo aceitas cOpias ilegiveis e que ndo oferecam condicbes de leitura das
informacdes nelas contidas pelo Pregoeiro Oficial e pelos membros da equipe de apoio.

7.3 — Para os documentos que ndo especificarem prazo de validade, considerar-se-a o prazo de

60 (sessenta) dias, contados da data de sua emissao, exceto para os constantes das alineas “e”,
“f" e “g” do item 7.1.
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7.4 — As microempresas, empresas de pequeno porte e microempreendedores individuais deveréo
apresentar toda documentacdo exigida para efeito de regularidade fiscal, mesmo que esta
apresente alguma restri¢ao.

7.5 — Havendo alguma restricdo na comprovacdo da regularidade fiscal das microempresas,
empresas de pequeno porte e microempreendedores individuais, serd assegurado o prazo de 05
(cinco) dias uteis, prorrogaveis por igual periodo, a critério do Pregoeiro Oficial, a contar do
momento em que se declarar o vencedor do certame, para a regularizacdo da documentagéo,
pagamento ou parcelamento do débito, e emissao de eventuais certiddes negativas ou positivas
com efeito de certiddo negativa.

7.6 — A nédo regularizacdo da documentacdo implicara decadéncia do direito a contratacdo, sem
prejuizo das sancdes previstas em lei.

7.7 — Havendo erro material no conteddo das declara¢des constantes do modelo do Anexo Ill, 0
representante legal ou procurador do licitante, desde que presente no ato de habilitagdo, podera
rerratificar o teor e a veracidade das informacdes inseridas nas referidas declaracbes
apresentadas.

Obs.: Sob pena de inabilitagdo, todos os documentos apresentados para habilitagdo deverdo
observar o seguinte:

a) se o licitante for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz;

b) se o licitante for a filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial;

c) se o licitante for a matriz e a prestadora dos servigos/fornecedora for a filial, todos os
documentos deverao ser apresentados em nome da matriz e da filial,

d) serdo dispensados da filial aqueles documentos que, por sua prépria natureza,
comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

VIII = DOS RECURSOS

8.1 — Declarado o vencedor, qualquer licitante podera manifestar imediata e motivadamente a
intencao de recorrer, quando Ihe sera dado o prazo de 3 (trés) dias para apresentacao das razdes
do recurso, ficando os demais licitantes, desde logo, intimados para apresentar contrarrazfes em
igual numero de dias, que comecardo a correr no término do prazo do recorrente, sendo-lhes
assegurada vista imediata dos autos.

8.2 — A falta de manifestac@o imediata e motivada do licitante importara em decadéncia do direito
de recurso e adjudicag&o do objeto pelo Pregoeiro Oficial ao vencedor.

8.3 — Qualquer recurso contra a decisao do Pregoeiro Oficial ndo tera efeito suspensivo.

8.4 — O acolhimento do recurso importard a invalidagdo apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.

8.5 — Os autos do processo permanecerdo com vista franqueada aos interessados na Diretoria
Administrativa Financeira do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de
Para de Minas, localizado na Rua Major Fidelis, n.°80, Centro, Para de Minas-MG.

8.6 — Os recursos deverdo observar 0s seguintes requisitos:

a) Serem datilografados ou digitados e devidamente fundamentados;
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b) Serem assinados por representante legal do licitante;

c) Serem devidamente protocolados na Diretoria Administrativa Financeira no Instituto de
Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Para de Minas - PARAPREV - situado na
Rua Major Fidélis, n.°80 — centro, Para de Minas/MG.

IX — DA DEMONSTRACAQO

9.1 — Como quesito pré-contratual, a licitante classificada em primeiro lugar devera comprovar o
atendimento das caracteristicas e funcionalidades estipuladas no objeto (clausula I) relacionadas
no Termo de Referéncia (Anexo VIII), através da realizacdo de demonstracdo. A homologacao da
licitacdo fica condicionada a execucdo da demonstracdo e comprovacdo pela licitante ao
PARAPREYV, de que a solugéo proposta tem conformidade com todas as referidas funcionalidades.

9.1.1 — A demonstracao do sistema terd inicio em até 2 (dois) dias Uteis, apds a convocacao da
licitante, primeira colocada, pelo Pregoeiro, sendo facultado o acompanhamento aos demais
licitantes credenciados.

9.1.2 - O licitante classificado em primeiro lugar, tera prazo maximo de 2 (dois) dias uteis,
contados de sua intimacao, para demonstrar conformidade com todas as especificacdes técnicas
constantes do Anexo VIII. O prazo de demonstracdo estabelecido sera ininterrupto e contado em
dias uteis consecutivos da convocagao da licitante pelo Pregoeiro;

9.1.3 — Somente os servidores da Diretoria Administrativa Financeira do PARAPREV poderao,
durante a demonstracdo do sistema, intervir ou ndo, com questionamentos e pedidos de
esclarecimentos, o que a empresa licitante deverd, através do(s) expositor(es), responder de
imediato;

9.1.4 - Os servidores da Diretoria Administrativa Financeira do PARAPREV reunir-se-80 para a
avaliacdo do sistema e emitird pareceres, com base nas especificagfes técnicas contidas no
Anexo VIII, confrontadas com a demonstracéo realizada pela empresa proponente classificada em
primeiro lugar;

9.1.5 - Para a demonstracao do sistema, a licitante classificada em primeiro lugar devera trazer os
equipamentos necessarios e todos os médulos do sistema devidamente instalados e configurados
para comprovacdo do atendimento as especificacdes técnicas do Termo de Referéncia. Apés o
inicio da demonstracéo do software para os servidores da Diretoria Administrativa Financeira do
PARAPREYV, o licitante que estiver demonstrando as funcionalidades de seu produto estara
vedado de retirar seus equipamentos das dependéncias do PARAPREV antes do término da
demonstragdo. Caso o licitante retire seus equipamentos do PARAPREYV, por qualquer periodo ou
motivo, antes do término da demonstracdo, considerar-se-a4 concluida a demonstracdo das
funcionalidades do software;

9.1.6 — Sendo comprovado o atendimento a todas as funcionalidades do sistema, a licitante tera
adjudicado e homologado o objeto do certame. Caso a licitante ndo comprove/atenda os itens das
especificagbes técnicas do Termo de Referéncia, o Pregoeiro convocara a nova licitante,
classificada em segundo lugar, para respectiva demonstracdo do sistema, sendo avaliada nos
mesmos moldes da licitante anterior, ndo atendendo serdo convocados os demais licitantes
subsequencialmente;

9.1.7 — Constatado o atendimento pleno as exigéncias editalicias, os servidores da Diretoria
Administrativa Financeira do PARAPREV emitirdo relatério conclusivo de avaliacdo para que
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possa ser declarada a proponente vencedora, sendo adjudicado e homologado o objeto desta
licitacdo;

X — DA ADJUDICACAO E DA HOMOLOGACAO

10.1 - Inexistindo manifestacdo recursal, o Pregoeiro Oficial adjudicarda o objeto ao licitante
vencedor, competindo a autoridade competente homologar o procedimento licitatério.

10.2 - Decididos o0s recursos porventura interpostos e constatada a regularidade dos atos
procedimentais, a autoridade competente adjudicara o objeto ao licitante vencedor e homologara o
procedimento licitatorio.

X| — DAS CONDICOES CONTRATUAIS

11.1 - Apresentar comprovacao de aptiddo para desempenho das atividades pertinentes e compativeis
com o objeto da licitag&o.

11.1.1 - Apresentar no minimo 01 (um) atestado de desempenho anterior, fornecido por pessoa
juridica de direito publico ou privado, comprobatério da capacidade técnica para atendimento as
especificidades contidas na presente licitacao.

11.1.1.1. O(s) atestado(s) de Capacidade Técnica tem (terdo) prazo de validade indeterminado, salvo
guando no mesmo estiver explicita sua validade.

11.1.1.2. Além dos Atestados referidos acima, o interessado no presente certame licitatério, devera
apresentar original ou copia autenticada de Contrato celebrado pelo interessado com 6érgdo ou
entidade da Administracdo Publica Direta ou Indireta ou empresa privada, comprobatério da
capacidade técnica para satisfacdo de todas as especificidades contidas no Objeto.

11.2 — Findo o procedimento licitatério, o licitante vencedor e o Instituto de Previdéncia dos
Servidores Publicos do Municipio de Para de Minas celebrardo contrato de prestagédo de servico,
nos moldes da minuta constante do Anexo Il deste edital, quando assim a lei o exigir.

11.3 — Se o licitante vencedor ndo comparecer dentro do prazo de 10 (dez) dias, ap0s
regularmente convocado para receber a nota de empenho ou assinar 0 contrato, ensejara a
aplicacdo da multa prevista na Clausula XVI deste edital.

11.4 — N&o assinando o licitante vencedor a nota de empenho ou o contrato no prazo estabelecido
no item anterior, reservar-se-a ao Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de
Pard de Minas o direito de convocar os licitantes remanescentes, aplicando-se o disposto no art.
49 inciso XXIII da Lei Federal n°® 10.520/02.

11.5 — Até a assinatura do contrato, a proposta do licitante vencedor podera ser desclassificada se
o Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Par4d de Minas tomar
conhecimento de fato desabonador & sua habilitagdo, conhecido apos o julgamento.

11.6 — Ocorrendo a desclassificagdo da proposta do licitante vencedor por fato referido no item
anterior, o Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Para de Minas podera
convocar os licitantes remanescentes, observada a ordem de classificacdo, de acordo com as
disposicdes da Lei Federal n.° 10.520/2002.

11.7 — O contrato a ser firmado em decorréncia desta licitacdo podera ser rescindido a qualquer

tempo independente de notificagBes ou interpelacdes judiciais ou extrajudiciais, com base nos
motivos previstos nos arts. 77, 78 e 79 da Lei Federal n.° 8.666/93.
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11.8 — A associa¢do do licitante vencedor com outrem, a cessao ou transferéncia parcial, bem
como a fusdo, a cisdo ou a incorporacdo, s6 serdo admitidas quando apresentada a
documentacdo comprobatéria que justifigue quaisquer das ocorréncias e com 0 consentimento
prévio e por escrito do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Para de
Minas e desde que nao afete a boa execucao do contrato.

XIl — DA FISCALIZACAO

12.1 - O Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Para de Minas exercera
a fiscalizagdo dos servicos e registrardo todas as ocorréncias e as deficiéncias verificadas em
relatorio, cuja copia serd encaminhada ao licitante vencedor, objetivando a imediata correcao das
irregularidades apontadas, o que em nada restringe a responsabilidade Unica, integral e exclusiva
do licitante no que concerne a execucao do objeto do contrato.

Xlll — DA PRESTACAO DOS SERVICOS E GARANTIA CONTRATUAL

13.1 — O prazo para instalacdo do software pela empresa vencedora serd de até 30 (trinta) dias
contados a partir do recebimento da ordem de servico emitida pelo Instituto de Previdéncia dos
Servidores Publicos do Municipio de Pard de Minas - PARAPREYV, conforme cronograma de
implantacdo do Anexo VIII (Termo de referéncia).

13.2 — Os servicos de locagdo e manutencdo serdo realizados pela empresa vencedora durante
um periodo de 12 (doze) meses, contados a partir do recebimento da ordem de servigo, podendo
ser prorrogado, caso se configure alguma das hipoteses elencadas no artigo 57 da Lei Federal de
Licitacoes.

13.3 - O Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Para de Minas reserva-
se o direito de nado receber os servigos prestados em desacordo com o previsto neste instrumento
convocatorio, podendo cancelar o contrato e aplicar o disposto no art. 24, inciso XI da Lei Federal
n.° 8.666/93.

XIV= DO REEQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO

14.1 - O valor pactuado poderé ser revisto mediante solicitacéo do licitante vencedor com vistas a
manutencgdo do equilibrio econdmico-financeiro do contrato, na forma do art. 65, Il “d” da Lei
Federal n° 8.666/93.

14.2 - As eventuais solicitacdes deverdo fazer-se acompanhar de comprovagéo da superveniéncia
do fato imprevisivel ou previsivel, porém de consequéncias incalculaveis, bem como de
demonstracéo analitica de seu impacto nos custos do Contrato.

XV — DA DOTACAO ORCAMENTARIA

15.1 — Os recursos necessarios ao atendimento das despesas correrdo a conta da seguinte
dotacdo orcamentaria:

03 01 09.272.0001.6.003.339040-020.

XVI - DO PAGAMENTO
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16.1 — A contratada sera remunerada mensalmente de acordo com 0s servicos prestados, com a
emissao da respectiva nota fiscal, com o atesto do responsavel bem como com a entrega dos
documentos necessarios.

16.1.1 — Os pagamentos serdo feitos até o 10° (décimo) dia util do més subsequente ao vencido,
de acordo com os servicos efetivamente realizados, mediante apresentacdo da nota fiscal
correspondente, aceitacdo e atesto do responsavel fiscal ou gestor do contrato.

16.2 — Para a execugdo do pagamento de que trata o item anterior o licitante vencedor devera
fazer constar na nota fiscal correspondente, emitida sem rasura e em letra bem legivel o nome do
Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Pard de Minas e a inscri¢do no
CNPJ n.° 06.088.862/0001-02.

16.3 — A(s) nota(s) fiscal(is) correspondente(s) devera(édo) ser entregue(s) pelo licitante vencedor
diretamente a Diretoria Administrativa Financeira que somente atestara a prestacdo do servico e
liberard a(s) referida(s) nota(s) fiscal(is) para pagamento, quando cumpridas pelo licitante
vencedor todas as condi¢des pactuadas.

16.4 — Havendo erro na(s) nota(s) fiscal(is) ou circunstancia(s) que impeca(m) a liquidacdo da
despesa, aquela(s) sera(ao) devolvida(s) ao licitante vencedor pelo Instituto de Previdéncia dos
Servidores Publicos do Municipio de Pard de Minas e o pagamento ficara pendente até que
aguele providencie as medidas saneadoras. Nesta hipotese, o prazo para pagamento iniciar-se-a
apos a regularizacdo da situacdo ou reapresentacdo do documento fiscal, ndo acarretando
qualquer énus para o Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Para de
Minas.

16.5 — O Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Para de Minas efetuara
0s pagamentos quando se tratar de verba federal (convénios), obrigatoriamente por meio dos
Bancos Oficiais, quais sejam, Caixa Econdmica Federal ou Banco do Brasil S/A.

16.6 — Nos casos de eventuais atrasos de pagamento por parte do Instituto de Previdéncia dos
Servidores Publicos do Municipio de Para de Minas, desde que o licitante vencedor néo tenha
concorrido de alguma forma para tanto, fica convencionado que a taxa de atualizacao financeira
devida pela Administracdo Publica Indireta Municipal, entre a data em que o pagamento é devido e
a data do efetivo pagamento, sera de 6% (seis por cento) ao ano, calculada pro rata die.

XVII — DAS SANCOES

17.1 - Resguardados os procedimentos legais pertinentes, o Instituto de Previdéncia dos
Servidores Publicos do Municipio de Para de Minas - PARAPREV aplicara penalidade (s) ao
licitante vencedor conforme a seguir:

17.1.1 — multa, nas seguintes hipoteses e percentuais:

a) se convocado, dentro do prazo maximo de 10 (dez) dias, deixar de assinar o instrumento
contratual ou receber a nota de empenho, multa compensatéria no percentual de 20% (vinte por
cento) calculada sobre o valor total estimado do contrato;

b) se deixar de entregar documentacéo, se apresentar documentacao falsa ou diversa da exigida
no edital e na Legislag&o pertinente, ou se ndo mantiver sua proposta sem justificativa aceita pela
PARAPREYV, multa compensatéria no percentual de 20% (vinte por cento) calculada sobre o valor
total estimado do contrato;
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c) se retardar a execucdo contratual, total ou parcialmente, multa de mora no percentual
correspondente a 0,5% (meio por cento), por dia de atraso, calculada sobre o valor total estimado
do contrato até o limite de 02 (dois) dias Uteis;

d) se deixar de executar ou retardar a execucao contratual, total ou parcialmente, além do prazo
de 02 (dois) dias Uteis, multa compensatéria no percentual de 20% (vinte por cento) calculada
sobre o valor total estimado do contrato ou sobre o valor correspondente a obrigacdo que resta
ser cumprida, conforme o caso;

e) se cometer falhas ou fraudes durante a execucédo do objeto, multa compensatoéria no percentual
de 20% (vinte por cento) calculada sobre o valor total estimado do contrato.

17.1.2 — na hipétese de comportamento inidéneo ou de cometimento de fraude fiscal, suspenséo
temporéria de participar de licitacdo e de contratar com a Administracdo Publica, por prazo nédo
superior a 02 (dois) anos;

17.1.3 — na hipotese de comportamento iniddbneo ou de cometimento de fraude fiscal, declaragéo
de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica, enquanto perdurarem os
motivos determinantes da puni¢cdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a autoridade
gue aplicar a penalidade, pelo prazo de até 02 (dois) anos;

17.1.4 - adverténcia por escrito, na hipotese de pratica de atos de menor complexidade e que néo
resulte prejuizo para a Administragdo Publica Municipal.

17.2 - A aplicacdo das sancdes previstas neste edital ndo exclui a possibilidade da aplicagéo de
outras, previstas na Lei n° 8.666/93, inclusive a responsabilizacdo do licitante vencedor por
eventuais perdas e danos causados a Administracdo Publica Municipal.

17.3 - A multa aplicada devera ser recolhida aos cofres publicos do Municipio de Para de Minas,
junto a Secretaria Municipal de Gestdo Fazendaria via Tesouraria Municipal, no prazo maximo de
10 (dez) dias, contados da data do recebimento da notificagdo enviada pelo Instituto de
Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Para de Minas.

17.4 — O valor da multa podera ser descontado na nota fiscal ou crédito existente no Instituto de
Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Para de Minas - PARAPREV em favor do
licitante vencedor, sendo que, caso o valor da multa seja superior ao crédito existente, a diferenca
sera cobrada na forma da lei.

17.5 — As multas e outras sancdes aplicadas s6 poderdo ser relevadas motivadamente e por
conveniéncia administrativa, mediante ato do llmo. Sr. Diretor Presidente do Instituto.

17.6 — As sangOes aqui previstas sdo independentes entre si podendo ser aplicadas isoladas ou
cumulativamente, sem prejuizo de outras medidas cabiveis.

17.7 — Em qualquer hipétese de aplicagdo de sancdes serd assegurado ao licitante vencedor o
contraditorio e a ampla defesa.

XVIII — DOS DIREITOS E DAS OBRIGACOES DAS PARTES

18.1 A CONTRATADA obriga-se a:

a) entregar os servicos/produto objeto deste Contrato dentro das condicbes estabelecidas no
Edital e neste instrumento, respeitando os prazos fixados;
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b) adquirir e fornecer todos 0s materiais necessarios a realizacéo dos trabalhos;

C) prestar os servicos dentro do melhor padrdo de qualidade e confiabilidade, podendo a
CONTRATANTE recusa-las caso nédo estejam de acordo com o previsto neste Contrato, nos
ditames editalicios ou ha normatizacéo aplicavel a matéria;

d) fornecer, sob sua inteira responsabilidade, toda a mao-de-obra necessaria a fiel e perfeita
execucado deste Contrato;

e) executar os trabalhos com a devida cautela, de forma a garantir a seguranca de
informacdes e dados pela CONTRATANTE;

f) instruir seus profissionais quanto a necessidade de acatar as orientacbes da
CONTRATANTE, especialmente no que tange aos objetivos a serem alcancados com os trabalhos
gue serdo desenvolvidos;

0) cumprir 0os prazos previstos neste Contrato e outros que venham a ser fixados pela
CONTRATANTE;
h) dirimir qualquer divida e prestar esclarecimentos acerca da execucdo deste Contrato,

durante toda a sua vigéncia e mesmo ap0s o seu término, a pedido da CONTRATANTE;

i) encaminhar relatérios dos trabalhos toda vez que solicitar o gestor do contrato ou setor por
ele especificado;

i) observar as disposi¢des legais que regulam o exercicio de sua atividade, como empresa
legalmente habilitada na prestacéo dos servicos objeto deste Contrato;

k) observar, atender, respeitar, cumprir e fazer cumprir a legislagdo pétria vigente,
especialmente a indicada no preambulo deste Contrato, bem como as clausulas deste, de modo a
favorecer e a buscar a constante melhoria dos servigos e dos resultados obtidos, preservando a
CONTRATANTE de qualquer demanda ou reivindicacdo que seja de exclusiva responsabilidade
da CONTRATADA,;

)] reparar, corrigir ou refazer, as suas expensas, no todo ou em parte, os trabalhos nos quais
forem detectados defeitos, vicios ou incorrecdes resultantes da prestacdo dos servicos ou dos
métodos empregados, imediatamente ou no prazo estabelecido pela CONTRATANTE;

m) manter, durante a vigéncia deste Contrato, em compatibilidade com as obrigagbes
assumidas, todas as condi¢cdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitacdo, devendo
comunicar a CONTRATANTE, imediatamente, qualquer alteracdo que possa comprometer a
continuidade desta contratacdo, bem como substituir os documentos com prazo de validade
expirado;

n) coordenar, aparelhar e remunerar sua equipe técnica, de modo que a consecucdo do
objeto contratado se faca de forma satisfatoria, garantindo a qualidade técnica dos servicos;

0) cumprir fielmente a legislagdo trabalhista, tributéria, previdenciaria, assistencial e
securitaria, decorrentes das atividades contratadas;

p) executar os servicos contratados dentro do cronograma estabelecido e alocar recursos
para tal fim;
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q) indicar, no ato da assinatura do Contrato e sempre que ocorrer alteracdo, 1 (um) preposto
qualificado para representa-la perante a CONTRATANTE e para acompanhar e fiscalizar a
execucdo dos servicos, devendo este preposto responder por todos os assuntos relativos ao
Contrato;

r disponibilizar em sua equipe, responsavel pelos trabalhos junto & CONTRATANTE,
técnicos devidamente qualificados, sendo que o dimensionamento desta equipe deverd ser
compativel com o trabalho de implantacéo a ser executado;

s) dar tratamento reservado aos dados e informacdes obtidos durante a execucdo dos
trabalhos.
t) A CONTRATADA, ap6s o encerramento do contrato mediante solicitacdo da

CONTRATANTE, podera fornecer os dados processados durante o periodo de vigéncia do
referido contrato em formato TXT.

18.2 A CONTRATANTE obriga-se a:

a) fiscalizar a execucao deste Contrato, 0 que nao fara cessar ou diminuir a responsabilidade da
CONTRATADA pelo perfeito cumprimento das obrigagfes estipuladas, nem por quaisquer danos,
inclusive quanto a terceiros, ou por irregularidades constatadas;

b) assegurar, respeitadas suas normas internas, o acesso do pessoal da CONTRATADA aos
locais de trabalho;

c) comunicar & CONTRATADA qualquer irregularidade encontrada na prestacdo dos servigos,
fixando-lhe, quando ndo pactuado neste Contrato, prazo para corrigi-la;

d) decidir acerca das questfes que se apresentarem durante a vigéncia deste Contrato;

e) disponibilizar as informacdes e dados necessarios a execugdo dos trabalhos pela
CONTRATADA;

f) alocar pessoal qualificado para participacdo nas reunides e acompanhamento dos trabalhos;

g) arcar com as despesas de publicacdo do extrato deste Contrato e dos termos aditivos que
venham a ser firmados;

h) disponibilizar, para a execugéo dos servicos, ambiente apropriado (mesa, cadeira, etc.);

i) disponibilizar microcomputador com acesso a internet e rede interna que atenda aos requisitos
de acesso ao sistema a ser fornecido;

j) alocar equipe com pelo menos 1 (um) servidor por area envolvida, objetivando prestar apoio ao
trabalho da equipe da CONTRATADA.

k) fazer as copias de seguranca dos dados, conforme orientagdo da CONTRATADA, manter estas
cOpias em midias em boas condi¢Bes de uso e de seguranca.
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XIX — DAS DISPOSICOES FINAIS

19.1 - O Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Pard de Minas podera
cancelar de pleno direito a nota de empenho que vier a ser emitida em decorréncia desta licitacao,
bem como rescindir o respectivo contrato, independentemente de interpelacdo judicial ou
extrajudicial, desde que motivado o ato e assegurado ao licitante vencedor o contraditorio e a
ampla defesa quando este:

a) venha a ser atingido por protesto de titulo, execucéo fiscal ou outros fatos que comprometam
sua capacidade econdémico-financeira,

b) for envolvido em escéndalo publico e notdrio;

¢) quebrar o sigilo profissional,

d) utilizar, em beneficio préprio ou de terceiros, informa¢des ndo divulgadas ao publico e as quais
tenha acesso por forca de suas atribuicbes e que contrariem as disposicdes estabelecidas pelo
Municipio de Para de Minas;

e) na hip6tese de ser anulada a adjudicacdo em funcao de qualquer dispositivo legal que a
autorize.

19.2 - O Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Para de Minas podera,
por despacho fundamentado do Pregoeiro Oficial e até a entrega da nota de empenho ou
assinatura do instrumento contratual, excluir qualquer licitante, sem prejuizo de outras sancdes
cabiveis, sem que a esta assista o direito de reclamar indenizag&o ou ressarcimento, se chegar ao
seu conhecimento, em qualquer fase do processo licitatério, fato ou circunstancia que desabone a
idoneidade do licitante.

19.3 - A licitagdo podera ser revogada por razbes de interesse publico decorrente de fato
superveniente devidamente comprovado, pertinente e suficiente para justificar tal conduta, ou
anulada por ilegalidade de oficio ou por provocacdo de terceiros mediante parecer escrito e
devidamente fundamentado.

19.4 — A nulidade do procedimento licitatério induz a do contrato, sem prejuizo do disposto no
paragrafo Unico do art. 59 da Lei Federal 8.666/93.

19.5 — A apresentagdo da proposta implica, por parte do licitante, observacdo dos preceitos legais
e regulamentares em vigor, bem como a integral e incondicional aceitagéo de todos os termos e
condicBes deste edital sendo responsavel pela fidelidade e legitimidade das informacdes e dos
documentos apresentados em qualquer fase da licitagéo.

19.6 — Havendo indicio de conluio entre os licitantes ou de qualquer outro ato de ma-fé, o Instituto
de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Para de Minas comunicara os fatos
verificados ao Ministério Publico para as providéncias cabiveis.

19.7 - E facultada ao Pregoeiro Oficial ou a autoridade superior, em qualquer fase da licitacéo, a
promocéo de diligéncia destinada a esclarecer ou complementar a instru¢do do processo, vedada
a inclusao posterior de documento ou informacao que deva constar no ato da sesséo publica.

19.8 — As questdes decorrentes da execucdo deste edital que ndo puderem ser dirimidas
administrativamente, serdo processadas e julgadas no foro da Comarca de Para de Minas-MG,
com exclusédo de qualquer outro por mais privilegiado que seja.

19.9 - Este edital sera fornecido a qualquer interessado pela Diretoria Administrativa Financeira,

situada na Rua Major Fidelis, n.° 80 Centro, na cidade de Pard de Minas-MG e pelo site:
http://www.paraprev.org.br/.
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19.10 - Qualquer pedido de esclarecimentos em relacdo a eventuais dividas na interpretacédo do
presente edital devera ser encaminhado por escrito ao Pregoeiro Oficial, através da Diretoria
Administrativo Financeira, até 02 (dois) dias Uteis antes da data fixada para recebimento das
propostas.

19.11 — Ahomologacao do objeto desta licitagdo ndo implicard direito a contratacao.

19.12 — Os casos omissos serdo dirimidos pelo Pregoeiro Oficial, com observancia da legislagédo
regedora, em especial a Lei Federal n® 10.520/02 e subsidiariamente a Lei Federal n° 8.666/93.

Para de Minas, 15 de abril de 2019.

Anderson José Guimaraes Viana
Pregoeiro

Marcos Antdonio Duarte
Diretor Presidente do PARAPREV
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ANEXO | - PROPOSTA DE PRECOS
Processo n.° 004/2019
Pregéo n.° 002/2019

A BMPIESA ..eeiiiiiiiiieee e , Inscrita N0 CNPJ sS0b 0 NC....ceveiivniiiiiiecein, ,
com endereco Na RUA ..o , por seu representante legal,
) T , portador da Carteira de Identidade n° ...................... , vem apresentar

PROPOSTA DE PRECOS na licitagdo supra mencionada, conforme planilha abaixo:

ITEM 1 — Migracdo, Implantacdo e Treinamento.

Relagdo dos Sistemas Qtde Valor Unitario (R$)
1 [Contabilidade e Tesouraria 01
2  |Folha de Pagamento ¢/ Modulo E-social 01
3  |Atendimento ao Servidor e Beneficiario na WEB | 01
4  |Sistema de Compras e Licitagdes 01
5 [Controle Patrimonial 01
6 |Portal da Transparéncia 01
Total Item 01

ITEM 2 — Locacdo e licenga de uso, manutencdo e suporte mensal:

Valor Unitario Mensal \Valor Total
Relacdo dos Sistemas Qtde|(R$) Anual(R$)
1 [Contabilidade e Tesouraria 12
2  [Folha de Pagamento c/ Médulo E-social 12
Atendimento ao Servidor e Beneficiario na
3 WEB 12
4  [Sistema de Compras e Licitacdes 12
5 [Controle Patrimonial 12
6 [Portal da Transparéncia 12
Total
Item

TOTAL GLOBAL: Iltem 01 + Item 02 = R$ XXXXXX (XXXXXXXXXXXXXXXXXX)
Nos precos apresentados ja estao incluidos todos os custos para a prestacdo dos servigos objeto
da licitacao.

Declaro, ainda, que garantirei que o software sera ofertado de acordo com as especificacdes
exigidas no instrumento convocatorio e na proposta em conformidade com a legislacéo pertinente
aplicavel.

A presente proposta tem prazo de validade de 60 (sessenta) dias a contar da data da entrega das
propostas, excluidos 0s prazos recursais previstos na legislagdo em vigor.

Informamos a seguir os dados do representante legal da empresa que assinara o termo de
contrato com este Instituto.

. Nome:

. N° / Orgéo Expedidor da Carteira de Identidade:
. N° dp CPF/MF:

. Local e Data.

Data:

Assinatura do representante legal
(Carimbo do CNPJ)
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ANEXO Il = MINUTA DE CONTRATO N°...... 12019
Processo n.° 004/2019
Pregéo n.° 002/2019

CONTRATANTE: Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Para de
Minas-PARAPREYV, com sede administrativa na Rua Major Fidélis, n°® 80, centro, na cidade de
Pard de Minas (MG), inscrito no CNPJ sob n° 06.088.862/0001-02, neste ato representado pelo,
Sr. Marcos Antonio Duarte, portador do CPF n°® 644.816.036-15.

CONTRATADA: ...., com sede na rua ..... N , bairro ...... , nha cidade de .......... , inscrita no
CNPJsobone......... , CEP n° ....., neste ato representada pelo Sr. ....... , portador do CPF n° ........
e Cédula de Identidade n° ......

CONTRATO: Entre as partes retro nomeadas e qualificadas, fica ajustado o presente termo de
contrato, regido pela Lei Federal n® 10.520/2002 e subsidiariamente a Lei Federal n® 8.666, de 21
de junho de 1993 e suas posteriores alteracdes, nos termos das seguintes clausulas e condigdes.

CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO

I. O objeto da presente licitacdo é contratacdo de empresa especializada para locacdo e
licenca de uso de software integrado de Contabilidade e Tesouraria, Folha de Pagamento
com mdodulo E-social, Atendimento ao Servidor e Beneficiario na WEB, Compras, Licitacdes
e_Contratos, Controle Patrimonial e Portal da Transparéncia, bem como servigcos de
migragdo, implantagdo, treinamento manutencdo e suporte técnico para o Instituto de
Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Para de Minas - PARAPREYV, conforme
descricéo constante do Anexo | deste contrato.

II. Constituem servicos complementares ao objeto:

a. Migracdo dos dados existentes, onde couber, da atual plataforma de dados para a nova
plataforma;
b. Servicos de implantacdo, com capacitacdo dos servidores publicos para operacao dos

novos sistemas;

Apoio técnico a distancia (correio eletrbnico, mensagens instantaneas ou telefone);
Atualizacdo do sistema

Manutencao do sistema

Servigos avulsos de treinamento na sede da Contratada

Apoio técnico realizado na sede da Contratante

@~oao

CLAUSULA SEGUNDA — VALOR
2.1 A CONTRATADA sera remunerada de acordo com os seguintes valores:

2.1.1ITEM 1 — Migragao, Implantacéo e Treinamento.

Relacdo dos Sistemas Qtde Valor Unitario (R$)
1 [Contabilidade e Tesouraria 01
2  [Folha de Pagamento c/ Médulo E-social 01
3  |Atendimento ao Servidor e Beneficiario na WEB | 01
4  [Sistema de Compras e Licita¢cbes 01
5 [Controle Patrimonial 01
6 |Portal da Transparéncia 01
Total Item 01
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2.1.2 ITEM 2 — Locacdo e licenca de uso, manutencao e suporte mensal:

Valor Unitario Mensal \Valor Total
Relacdo dos Sistemas Qtde|(R$) Anual(R$)
1 [Contabilidade e Tesouraria 12
2  |Folha de Pagamento ¢/ Modulo E-social 12
Atendimento ao Servidor e Beneficiario na
3 |WEB 12
4  [Sistema de Compras e Licitacbes 12
5 [Controle Patrimonial 12
6 |Portal da Transparéncia 12
Total
Item

CLAUSULA TERCEIRA — Das Condicdes Gerais
Séo condi¢Bes gerais deste Contrato:

I. Este Contrato regular-se-a pela legislacao indicada no preambulo e pelos preceitos de direito
publico, aplicando-se, supletivamente, os principios da Teoria Geral dos Contratos e as
disposicdes de direito privado, na forma do artigo 54, combinado com o inciso Xl do artigo 55,
todos da Lei n°® 8.666/93.

Il. Este Contrato, bem como os direitos e obrigacbes dele decorrentes, somente poderd ser
subcontratado, cedido ou transferido, total ou parcialmente, ou ser executado em associacéo da
CONTRATADA com terceiros, com autorizacdo prévia da CONTRATANTE, por escrito, sob pena
de aplicacéo de sangéo, inclusive rescisdo contratual.

lll. Este Contrato ndo podera ser utilizado, sem prévia e expressa autorizacdo da
CONTRATANTE, em operacdes financeiras ou como caugdo/garantia em contrato ou outro tipo de
obrigacéo, sob pena de sancao, inclusive resciséo contratual.

IV. Operacdes de reorganizagdo empresariais tais como fusdo, cisdo e incorporacdo, deverdo ser
comunicadas a CONTRATANTE para sua analise e aprovacdo e, na hipétese de restar
caracterizada a frustracdo das regras disciplinadoras da licitagdo, ensejardo a rescisdo do
Contrato.

V. A CONTRATANTE e a CONTRATADA poderéao restabelecer o equilibrio econdmico-financeiro
do Contrato, nos termos do artigo 65, inciso Il, letra “d”, da Lei n°® 8.666/93, por repactuagao
precedida de calculo e demonstracédo analitica do aumento ou diminui¢cdo dos custos, obedecidos
os critérios estabelecidos em planilha de formacdo de precos e tendo como limite a média dos
precos encontrados no mercado em geral.

VI. A CONTRATANTE reserva para si o direito de alterar quantitativos, sem que isto implique
alteracdo dos precos ofertados, obedecido o disposto no §81° do artigo 65 da Lei n® 8.666/93.

VIl. O objeto deste Contrato ser4 executado dentro do melhor padrdo de qualidade e
confiabilidade, respeitadas as normas legais e técnicas a ele pertinentes.

VIIl. A CONTRATANTE reserva para si o direito de ndo aceitar ou receber qualquer produto ou
servico em desacordo com o previsto neste Contrato, ou em desconformidade com as normas
legais ou técnicas pertinentes ao seu objeto, podendo rescindi-lo nos termos do previsto nos
artigos 77 e seguintes da Lei n°® 8.666/93, assim como aplicar o disposto no inciso Xl do artigo 24
da referida norma, sem prejuizo das sang¢des previstas neste instrumento.
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IX. Qualquer tolerancia por parte da CONTRATANTE, no que tange ao cumprimento das
obrigacBes ora assumidas pela CONTRATADA, ndo importara, em hipétese alguma, em alteracéo
contratual, novacgéao, transacao ou perdao, permanecendo em pleno vigor todas as clausulas deste
Contrato e podendo a CONTRATANTE exigir o seu cumprimento a qualquer tempo.

X. Este Contrato ndo estabelece qualquer vinculo de natureza empregaticia ou de
responsabilidade entre a CONTRATANTE e os agentes, prepostos, empregados ou demais
pessoas da CONTRATADA designadas para a execucdo do seu objeto, sendo a CONTRATADA a
Unica responsavel por todas as obrigacdes e encargos decorrentes das relagdes de trabalho entre
ela e seus profissionais ou contratados, previstos na legislagdo pétria vigente, seja trabalhista,
previdenciaria, social, de carater securitario ou qualquer outra.

XI. A CONTRATADA, por si, seus agentes, prepostos, empregados ou qualquer encarregado,
assume inteira responsabilidade por quaisquer danos ou prejuizos causados, direta ou
indiretamente, a CONTRATANTE, seus servidores ou terceiros, produzidos em decorréncia da
execucdo do objeto deste Contrato, ou da omissdo em executa-lo, resguardando-se a
CONTRATANTE o direito de regresso na hipétese de ser compelido a responder por tais danos ou
prejuizos.

Xll. A CONTRATADA guardar4d e fard& com que seu pessoal guarde sigilo sobre dados,
informagdes e documentos fornecidos pela CONTRATANTE ou obtidos em raz&o da execucao do
objeto contratual, sendo vedada toda e qualquer reproducdo dos mesmos, durante a vigéncia
deste Contrato e mesmo apds o seu término.

XIll. Todas as informagfes, resultados, relatérios e quaisquer outros documentos obtidos ou
elaborados pela CONTRATADA durante a execugdo do objeto deste Contrato serdo de exclusiva
propriedade da CONTRATANTE, ndo podendo ser utilizados, divulgados, reproduzidos ou
veiculados, para qualquer fim, sendo com a prévia e expressa autorizagdo desta, sob pena de
responsabilizagdo administrativa, civil e criminal, nos termos da legislag&o patria vigente.

CLAUSULA QUARTA — Da Responsabilidade por Danos

A CONTRATADA respondera por todo e qualquer dano provocado a CONTRATANTE, seus
servidores ou terceiros, decorrentes de atos ou omissfes de sua responsabilidade, a qual nédo
podera ser excluida ou atenuada em funcéo da fiscalizagao ou do acompanhamento exercido pela
CONTRATANTE, obrigando-se, a todo e qualquer tempo, a ressarci-los integralmente, sem
prejuizo das multas e demais penalidades previstas no presente Contrato.

81° - Para os efeitos desta clausula, dano significa todo e qualquer 6nus, despesa, custo,
obrigacdo ou prejuizo que venha a ser suportado pela CONTRATANTE, decorrentes do n&o
cumprimento, ou do cumprimento deficiente, pela CONTRATADA, de obrigacfes a ela atribuidas
contratualmente ou por forca de disposicéo legal, incluindo, mas néo se limitando, pagamentos ou
ressarcimentos efetuados pela CONTRATANTE a terceiros, multas, penalidades, emolumentos,
taxas, tributos, despesas processuais, honorarios advocaticios e outros.

§2° - Se qualquer reclamacéo relacionada ao ressarcimento de danos ou ao cumprimento de
obrigacbes definidas contratualmente como de responsabilidade da CONTRATADA for
apresentada ou chegar ao conhecimento da CONTRATANTE, esta comunicara a CONTRATADA
por escrito para que tome as providéncias necessarias a sua solucdo, diretamente, quando
possivel, a qual ficard obrigada a entregar & CONTRATANTE a devida comprovacao do acordo,
acerto, pagamento ou medida administrativa ou judicial que entender de direito, conforme o caso,
no prazo que lhe for assinado. As providéncias administrativas ou judiciais tomadas pela
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CONTRATADA néo a eximem das responsabilidades assumidas perante A CONTRATANTE, nos
termos desta clausula.

83° - Fica desde ja entendido que quaisquer prejuizos sofridos ou despesas que venham a ser
exigidas da CONTRATANTE, nos termos desta clausula, deverdo ser pagas pela CONTRATADA,
independentemente do tempo em que ocorrerem, ou serdo objeto de ressarcimento a
CONTRATANTE, mediante a adoc¢do das seguintes providéncias:

a) deducao de créditos da CONTRATADA;

b)  medida judicial apropriada, a critério da CONTRATANTE.

CLAUSULA QUINTA — Da Responsabilidade Trabalhista

Compete exclusivamente a CONTRATADA, na consecuc¢do do objeto deste Contrato, observar as
normas que integram o regime juridico da relagdo trabalhista celetista, em especial a
Consolidacéo das Leis Trabalhistas — CLT, legislagdo complementar, normas regulamentadoras do
Ministério do Trabalho e dispositivos contidos nas Convencdes Coletivas de Trabalho das
categorias envolvidas na execuc¢ao dos servigos.

81° - A CONTRATADA obriga-se a responder por todas e quaisquer acoes judiciais, reivindicacdes
ou reclamacgdes de seus empregados, sendo, em quaisquer circunstancias, considerado como
exclusivo empregador e Unico responsavel por qualquer 6nus que a CONTRATANTE venha a
arcar, em qualquer época, decorrente de tais acdes, reivindicagdes ou reclamacdes.

82° - Fica a CONTRATADA obrigada a comunicar & CONTRATANTE, no prazo de 24 (vinte e
quatro) horas apos o recebimento da notificacao/citacdo, qualquer reclamacao trabalhista ajuizada
por seus empregados e relacionada a servi¢os prestados na CONTRATANTE.

83° - Vindo a CONTRATANTE a responder por qualquer agdo ou reclamacdo proposta por
empregados da CONTRATADA, pessoas a Sseu servico ou qualquer terceiro, estara
expressamente autorizado a, mediante simples comunicagao escrita, reter e utilizar os créditos de
titularidade da CONTRATADA, até o montante necessario para 0 ressarcimento integral da
obrigacao exigida, incluindo custas, despesas processuais e honorarios advocaticios.

CLAUSULA SEXTA — Dos Objetivos e Metas
Os servicos prestados a serem desenvolvidos pela CONTRATADA visam o0s seguintes objetivos e
metas, dentre outros inerentes ao objeto contratado:

l. Permitir o planejamento das acdes do PARAPREV e dos recursos envolvidos, para a
elaboracdo do Orgamento Anual de acordo com a Lei n° 4.320/1964, Lei complementar n°
101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal — LRF), das portarias do Tesouro Nacional e da
Secretéria de Orgcamento Federal, e demais legislacdes pertinentes, disponibilizando a sua
utilizacdo por todas as Unidades da Contratante, simultaneamente permitindo a consolidacéo final
de todos os dados.

Il. Registrar os atos e fatos inerentes & Gestdo Publica, proporcionando informacdes
atualizadas sobre a evolucdo das contas que compdem os médulos Orcamentario, Financeiro,
Patrimonial e Compensado, conforme determina a Lei n°® 4.320/64, Lei Complementar n° 101/2000
(Lei de Responsabilidade Fiscal — LRF), portarias da Secretaria do Tesouro Nacional, Instrucdes
Normativas do Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais (TCEMG) e demais legislacdes
pertinentes, utilizando-se do método contabil de lancamentos por partidas dobradas e permitindo a

Pregdo 002/2019 22/60



sua utilizacdo por todas as Unidades da Contratante, simultaneamente permitindo a consolidagéo
final de todos os dados.

Il Controlar o processo licitatério em todas as modalidades, operacionalizar o sistema de
Registro de Precos e processar o cadastramento de informacéo e dados basicos e de uso comum,
em especial o vencimento de registro cadastral de fornecedor, os contratos e as aquisicdes de
bens e servicos de forma integrada com os registros contabeis.

V. Controlar o recebimento, armazenamento, requisicdo e distribuicdo dos materiais em
estoque, integrando a movimentacdo de bens adquiridos com o0s respectivos movimentos
contébeis.

V. Efetuar o controle fisico-financeiro dos bens patrimoniais, integrando a movimentacdo de
incorporagéo, baixas e reavaliagbes de bens de natureza duravel com os respectivos movimentos
contdbeis patrimoniais.

VI. Apoiar a Administragdo de Recursos Humanos e o gerenciamento dos processos de

Administracdo de Pessoal, com base em informacdes de admisséo, evolucdo salarial, lotacdo e
outros dados de assentamento funcional e pagamento de pessoal.

CLAUSULA SETIMA — Das Licencas de Uso do Sistema

I. O contrato serd na modalidade cesséo do direito de uso dos SISTEMAS especificados e dara
direito a utilizacdo de todas as ferramentas constantes da proposta da CONTRATADA.

II. Os servicos de garantia ofertados, por meio do suporte técnico, da manutencdo e da
atualizacao de versdes conterdo todos os objetos deste instrumento.

[ll. A proposta comercial do licitante devera abranger as licencas de uso para os ambientes de:
a) producao,

b) manutencéo,

C) teste, e

d) treinamento.

CLAUSULA OITAVA — Das Condicdes de Execucéo
I. O sistema licenciado devera ser aderente as rotinas atuais da CONTRATANTE .

Il. O sistema licenciado e os servigos prestados pela CONTRATADA deverao estar de acordo com
as especificagbes técnicas, caracteristicas, condi¢cdes, objetivos estabelecidos, prazos definidos e
demais elementos informadores que integram o Edital, Termo de Referéncia e seus Anexos.

[ll. Para cada um dos modulos ou componentes da solugéo fornecida, o servi¢o de instalacédo
compreende as seguintes atividades, a serem executadas pelos técnicos da CONTRATADA:

a) planejamento da instalacao;

b) instalagdo dos modulos ou componentes;

C) parametrizacao;

d) testes unitarios e integrados;

e) carga de dados oriundos de conversdo ou migragdo dos sistemas ja existentes;
f) geracdo de documentacéo de todas as etapas;

IV. Aimplantagéo e a configuragéo dos ambientes tecnoldgicos e operacionais ficardo a cargo da
CONTRATADA, mediante acompanhamento de servidores designados pela CONTRATANTE.
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V. Os prazos e condicbes para a execucdo dos servicos serdo os constantes no Cronograma
Fisico de Implantacdo do Sistema ou aqueles informados pelo licitante na proposta comercial.

VI. O prazo total para execucdo do contrato é de 12 (doze) meses, contados a partir da data de
assinatura do instrumento contratual.

VII. Os atrasos, em qualquer das fases, decorrentes de dificuldades no levantamento e coleta de
dados e/ou informacdes de competéncia da CONTRATANTE, poderdo ensejar a prorrogacao da
data final da entrega dos produtos.

VIIl. O sistema devera ser entregue acompanhado dos manuais completos com as instrucées
necessarias ao uso de suas respectivas funcionalidades.

IX. A subcontratacdo sera possivel mediante aprovacao, por escrito, da CONTRATANTE.

Xll. A CONTRATADA deverd arcar com suas despesas com passagens, alimentacao,
hospedagem e transporte relacionados a execucao do objeto do contrato, sendo vedado qualquer
reembolso além dos valores contratualmente previstos.

XIll. As alteragBes decorrentes de modificacdes legais ou de erros do sistema serdo realizadas
pela CONTRATADA, sem 6nus adicionais para a CONTRATANTE, durante todo o periodo de
vigéncia deste instrumento.

XIV. A CONTRATADA devera manter os seguintes servicos de atendimento ao usuario, via
internet ou via telefone em horario comercial, cinco dias na semana.

XV. Os servigos de manutencéo local, caso ocorram, deverao ser prestados em horario comercial,
cabendo & CONTRATADA arcar com todos 0s custos inerentes a sua perfeita execugao.

XVI. Toda a documentacéo produzida em decorréncia dos servigcos prestados sera de propriedade
exclusiva da CONTRATANTE, ndo podendo a CONTRATADA utilizd-la sem sua prévia
autorizacao, por escrito, sob pena de responsabilizacéo.

XVII. Os servicos de implantagdo dos sistemas serdo executados nas dependéncias da
CONTRATANTE em um prazo méaximo de 30 (trinta) dias.

XVIII. Os servigos de reprocessamentos, conversao e de customizacao serao iniciados apés pelo
menos 2 (dois) dias Uteis a contar da data de assinatura contratual e mediante entrega pela
CONTRATANTE dos elementos, informagfes e dados necessarios para sua execucado, fornecido
em meio eletronico (TXT).

CLAUSULA NONA — Das Obrigacées das Partes
I. ACONTRATANTE obriga-se a:

a) fiscalizar a execucdo deste Contrato, o que ndo fara cessar ou diminuir a responsabilidade da
CONTRATADA pelo perfeito cumprimento das obrigagc@es estipuladas, nem por quaisquer danos,
inclusive quanto a terceiros, ou por irregularidades constatadas;

b) assegurar, respeitadas suas normas internas, o acesso do pessoal da CONTRATADA aos
locais de trabalho;
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¢) comunicar a CONTRATADA qualquer irregularidade encontrada na prestacdo dos servicos,
fixando-lhe, quando ndo pactuado neste Contrato, prazo para corrigi-la;

d) decidir acerca das questdes que se apresentarem durante a vigéncia deste Contrato;

e) disponibilizar as informacdes e dados necessarios a execucdo dos trabalhos pela
CONTRATADA;

f) alocar pessoal qualificado para participacdo nas reuniées e acompanhamento dos trabalhos;

g) arcar com as despesas de publicacdo do extrato deste Contrato e dos termos aditivos que
venham a ser firmados;

h) disponibilizar, para a execugéo dos servicos, ambiente apropriado (mesa, cadeira, etc.);

i) disponibilizar microcomputador com acesso a internet e rede interna que atenda aos requisitos
de acesso ao sistema a ser fornecido;

j) alocar equipe com pelo menos 1 (um) servidor por area envolvida, objetivando prestar apoio ao
trabalho da equipe da CONTRATADA.

k) fazer as copias de seguranca dos dados, conforme orientacdo da CONTRATADA, manter estas
copias em midias em boas condi¢Bes de uso e de seguranca.

Il. ACONTRATADA obriga-se a:

a) entregar os servigos/produto objeto deste Contrato dentro das condi¢cdes estabelecidas no
Edital e neste instrumento, respeitando os prazos fixados;

b) adquirir e fornecer todos os materiais necessarios a realizacao dos trabalhos;

C) prestar os servigos dentro do melhor padrdo de qualidade e confiabilidade, podendo a
CONTRATANTE recusa-las caso ndo estejam de acordo com o previsto neste Contrato, nos
ditames editalicios ou na normatizacao aplicavel a matéria;

d) fornecer, sob sua inteira responsabilidade, toda a mao-de-obra necesséria a fiel e perfeita
execucédo deste Contrato;

e) executar os trabalhos com a devida cautela, de forma a garantir a seguranca de
informacdes e dados pela CONTRATANTE;

f) instruir seus profissionais quanto a necessidade de acatar as orientacdes da
CONTRATANTE, especialmente no que tange aos objetivos a serem alcan¢cados com os trabalhos
gue serdo desenvolvidos;

0) cumprir 0s prazos previstos neste Contrato e outros que venham a ser fixados pela
CONTRATANTE;
h) dirimir qualquer davida e prestar esclarecimentos acerca da execug¢do deste Contrato,

durante toda a sua vigéncia e mesmo ap0s o seu término, a pedido da CONTRATANTE;

i) encaminhar relatérios dos trabalhos toda vez que solicitar o gestor do contrato ou setor por
ele especificado;
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i) observar as disposi¢cdes legais que regulam o exercicio de sua atividade, como empresa
legalmente habilitada na prestacao dos servicos objeto deste Contrato;

k) observar, atender, respeitar, cumprir e fazer cumprir a legislacdo patria vigente,
especialmente a indicada no predmbulo deste Contrato, bem como as clausulas deste, de modo a
favorecer e a buscar a constante melhoria dos servigcos e dos resultados obtidos, preservando a
CONTRATANTE de qualquer demanda ou reivindicacdo que seja de exclusiva responsabilidade
da CONTRATADA;

q) reparar, corrigir ou refazer, as suas expensas, no todo ou em parte, os trabalhos nos quais
forem detectados defeitos, vicios ou incorrecBes resultantes da prestacdo dos servicos ou dos
métodos empregados, imediatamente ou no prazo estabelecido pela CONTRATANTE;

r manter, durante a vigéncia deste Contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condi¢cdes de habilitacdo e qualificagdo exigidas na licitacdo, devendo
comunicar a CONTRATANTE, imediatamente, qualquer alteracdo que possa comprometer a
continuidade desta contratacdo, bem como substituir os documentos com prazo de validade
expirado;

S) coordenar, aparelhar e remunerar sua equipe técnica, de modo que a consecucao do
objeto contratado se faca de forma satisfatoria, garantindo a qualidade técnica dos servicos;

t) cumprir fielmente a legislacdo trabalhista, tributéaria, previdenciaria, assistencial e
securitaria, decorrentes das atividades contratadas;

u) executar os servicos contratados dentro do cronograma estabelecido e alocar recursos
para tal fim;
r indicar, no ato da assinatura do Contrato e sempre que ocorrer alteragéo, 1 (um) preposto

gualificado para representa-la perante a CONTRATANTE e para acompanhar e fiscalizar a
execucdo dos servigos, devendo este preposto responder por todos os assuntos relativos ao
Contrato;

r disponibilizar em sua equipe, responsavel pelos trabalhos junto & CONTRATANTE,
técnicos devidamente qualificados, sendo que o dimensionamento desta equipe devera ser
compativel com o trabalho de implantacédo a ser executado;

S) dar tratamento reservado aos dados e informacgfes obtidos durante a execugdo dos
trabalhos.
t) A CONTRATADA, ap06s o0 encerramento do contrato mediante solicitagdo da

CONTRATANTE, podera fornecer os dados processados durante o periodo de vigéncia do
referido contrato em formato TXT.

CLAUSULA DECIMA — Do Preco e da Forma de Pagamento

I. O valor total deste Contrato é , conforme proposta da CONTRATADA
apresentada no procedimento licitatério e Clausula Segunda deste instrumento.

Il. Todo e qualquer pagamento esta condicionado ao cumprimento e entrega de cada atividade
dos trabalhos, conforme estabelecido no cronograma de execugdo contido no TERMO DE
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REFERENCIA, salvo se a CONTRATANTE realiza-los em prazo menor, estipulado na proposta
comercial.

[ll. Os pagamentos & CONTRATADA somente serdo realizados mediante a efetiva prestacao dos
servicos nas condi¢cBes especificadas neste Contrato, que sera comprovada por meio do atestado
de inspecéo a ser expedido pelo GESTOR DO CONTRATO.

IV. Os pagamentos serdo feitos até o 10° (décimo) dia Gtil do més subsequente ao vencido, de
acordo com os servicos efetivamente realizados, mediante apresentacdo da nota fiscal
correspondente, aceitacdo e atesto do responsavel fiscal ou gestor do contrato.

V. A nota fiscal sera emitida pela CONTRATADA em inteira conformidade com as exigéncias
legais e contratuais, especialmente as de natureza fiscal, com destaque, quando exigiveis, das
retencdes tributérias e/ou previdenciarias.

VI. A CONTRATANTE, identificando qualquer divergéncia na nota fiscal, devera devolvé-la a
CONTRATADA para que sejam feitas as corre¢cdes necessarias, sendo que o prazo estipulado no
item IV acima serd contado somente a partir da reapresentacdo do documento, desde que
devidamente sanado o vicio.

VII. Os pagamentos serdo efetuados por meio de depdsito em conta bancaria a ser informada pela
CONTRATADA ou, eventualmente, por outra forma que vier a ser convencionada entre as partes.

VIIl. Nenhum pagamento serd efetuado enquanto estiver pendente de liquidacdo qualquer
obrigacdo por parte da CONTRATADA, seja relativa a execucdo do objeto, seja quanto a
documentagédo exigida, sem que isto gere direito a alteracdo de precos, correcdo monetaria,
compensacao financeira ou interrupcdo na prestacao dos servicos.

IX. Uma vez paga a importancia discriminada na nota fiscal, a CONTRATADA dara a
CONTRATANTE, plena, geral e irretratavel quitacdo da remuneracéo referente aos servigos nela
discriminados, para nada mais vir a reclamar ou exigir a qualquer titulo, tempo ou forma.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - Do Reajuste dos Precos

Os precos pactuados poderdo ser reajustados anualmente, considerando a variacdo do
IGPM/FGV, ocorrida entre 0 més de reajuste do contrato ou més do Ultimo reajuste aplicado e o
més de aplicacdo do reajuste, na auséncia deste outro indice substituto de igual teor nos termos
da legislacdo de regéncia.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — Da Dotacdo Orcamentaria
As despesas decorrentes desta contratagdo correrdo por conta da seguinte dotacdo orcamentaria:
03 01 09.272.0001.6.003.339040, Ficha 020.

Paragrafo Unico — A CONTRATANTE incluird, em suas propostas orcamentarias para 0s
exercicios subsequentes, a previsdo dos créditos necessarios para o pagamento da despesa.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA- Da Vigéncia
Este Contrato vigorara pelo prazo de 12 (doze) meses, contados da data da sua assinatura, com
eficacia legal a partir da publicacdo do seu extrato.

Paragrafo Unico — Nos termos do previsto no inciso 1V, do artigo 57, da Lei n® 8.666/93, o prazo de
vigéncia deste Contrato podera ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos, até o limite de 48
(quarenta e oito) meses, por meio de Termo Aditivo a ser firmado entre as partes, desde que os
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servicos estejam sendo prestados dentro dos padrbes de qualidade exigidos e desde que
permanecam favoraveis 8 CONTRATANTE as condi¢des contratuais e o valor cobrado.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — Da Alteracdo do Contrato
Este Contrato poderd ser alterado nos casos previstos no artigo 65, da Lei n°® 8.666/93, desde que
haja interesse da CONTRATANTE, com a apresentacdo das devidas e adequadas justificativas.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - Da Rescis&o Contratual

O presente Contrato podera ser rescindido:

I. Por ato unilateral e escrito da CONTRATANTE, nos casos enumerados nos incisos | a XII, XVII
e XVIII do artigo 78 da Lei n°® 8.666/93.

1. Por acordo entre as partes, reduzido a termo.

lll. Na forma, pelos motivos e em observancia as demais previsdes contidas nos artigos 77 a 80
da Lei n° 8.666/93.

81° - Os casos de rescisdo contratual deverdo ser formalmente motivados, assegurada a
observancia dos principios do contraditério e da ampla defesa.

§2° - Ocorrendo a rescisdo deste Contrato e ndo sendo devida nenhuma indenizacéo, reparagéo
ou restituicdo por parte da CONTRATADA, a CONTRATANTE respondera pelo prego dos servigcos
estipulado na Clausula Nona, devido em face dos trabalhos efetivamente executados pela
CONTRATADA, ou dos produtos entregues, até a data da rescisao.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - Das Sancdes

A CONTRATADA, deixando de entregar documento exigido, apresentando documentacao falsa,
ensejando o retardamento da execucdo do objeto, ndo mantendo a proposta, falhando ou
fraudando na execucgdo do Contrato, comportando-se de modo inidéneo ou cometendo fraude
fiscal, ficar4 suspensa de participar em licitagbes no PARAPREYV por até 2 (dois) anos e, se for o
caso, declarado inidbneo para a Contratante Pulblica, pelo prazo de até 5 (cinco) anos, sem
prejuizo das multas previstas neste Contrato e demais cominacdes legais.

81° - Ficam estabelecidos o0s seguintes percentuais de multas, aplicaveis quando do
descumprimento contratual:

a) se convocado, dentro do prazo maximo de 10 (dez) dias, deixar de assinar o instrumento
contratual ou receber a nota de empenho, multa compensatéria no percentual de 20% (vinte por
cento) calculada sobre o valor total estimado do contrato;

b) se deixar de entregar documentacao, se apresentar documentacgédo falsa ou diversa da exigida
no edital e na Legislagéo pertinente, ou se ndo mantiver sua proposta sem justificativa aceita pelo
PARAPREYV, multa compensatéria no percentual de 20% (vinte por cento) calculada sobre o valor
total estimado do contrato;

C) se retardar a execucdo contratual, total ou parcialmente, multa de mora no percentual
correspondente a 0,5% (meio por cento), por dia de atraso, calculada sobre o valor total estimado
do contrato até o limite de 02 (dois) dias uteis;

d) se deixar de executar ou retardar a execucao contratual, total ou parcialmente, além do prazo
de 02 (dois) dias Uteis, multa compensatdria no percentual de 20% (vinte por cento) calculada
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sobre o valor total estimado do contrato ou sobre o valor correspondente a obrigacdo que resta
ser cumprida, conforme o caso;

e) se cometer falhas ou fraudes durante a execugdo do objeto, multa compensatéria no percentual
de 20% (vinte por cento) calculada sobre o valor total estimado do contrato.

§2° adverténcia por escrito, na hipotese de pratica de atos de menor complexidade e que ndo
resulte prejuizo para o PARAPREV.

83°- A aplicacdo das sancdes previstas neste Contrato ndo exclui a possibilidade da aplicacdo de
outras, previstas na Lei n° 8.666/93, inclusive a responsabilizagdo do licitante vencedor por
eventuais perdas e danos causados ao PARAPREV.

84° A multa aplicada deverd ser recolhida aos cofres publicos do PARAPREY, junto ao setor de
Contabilidade, no prazo maximo de 10 (dez) dias, contados da data do recebimento da notificacéo
enviada pelo Instituto.

85° O valor da multa podera ser descontado na nota fiscal ou crédito existente no PARAPREV em
favor do licitante vencedor, sendo que, caso o valor da multa seja superior ao crédito existente, a
diferenca sera cobrada na forma da lei.

86° As multas e outras sancfes aplicadas sO poderdo ser relevadas motivadamente e por
conveniéncia administrativa, mediante ato do llmo. Sr. Presidente do Instituto.

§7° — As sancgdes aqui previstas sédo independentes entre si podendo ser aplicadas isoladas ou
cumulativamente, sem prejuizo de outras medidas cabiveis.

88° — Em qualquer hipétese de aplicacdo de sanc¢fes serao assegurados ao licitante vencedor o
contraditério e a ampla defesa.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — Do Pagamento de Multas e Penalidades

Fica desde ja ajustado que todo e qualquer valor que vier a ser imputado pela CONTRATANTE a
CONTRATADA, a titulo de multa ou penalidade, reveste-se das caracteristicas de liquidez e
certeza, para efeitos de execucao judicial, nos termos do art. 586 do Cddigo de Processo Civil.
Reveste-se das mesmas caracteristicas qualquer obrigacdo definida neste Contrato como de
responsabilidade da CONTRATADA e que, por eventual determinacgao judicial ou administrativa,
venha a ser paga pela CONTRATANTE.

81° - Para assegurar o cumprimento de obrigacdes definidas neste Contrato como de
responsabilidade da CONTRATADA, a CONTRATANTE podera reter parcelas de pagamentos
contratuais ou eventuais créditos de sua titularidade, mediante simples comunicacdo escrita a
CONTRATADA ou interpor medida judicial cabivel.

§2° - As multas e penalidades previstas neste Contrato ndo tém carater compensatorio, sendo que
0 seu pagamento ndo exime a CONTRATADA da responsabilidade pela reparacdo de eventuais
danos, perdas ou prejuizos causados a CONTRATANTE por atos comissivos ou omissivos de sua
responsabilidade.

CLAUSULA DECIMA OITAVA — Da Vinculacdo Contratual

Este Contrato esté vinculado de forma total e plena ao PRC n°® 004/2019, realizado na modalidade
Pregdo Presencial n°® 002/2019, que Ihe deu causa, exigindo-se para sua execucao, rigorosa
obediéncia ao instrumento convocatoério e seus anexos.
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CLAUSULA DECIMA NONA - Da Legislac&o Aplicavel

Este Contrato estd vinculado de forma irrestrita aos ditames da Lei n° 10.520/2002 e
subsidiariamente a Lei n° 8.666/93 e suas alteracfes posteriores no que tange a sua execucao
Nos casos omissos no presente edital.

CLAUSULA VIGESIMA - Da Publicac&o
O extrato deste Contrato sera publicado no diario oficial dos municipios.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA — Do Acompanhamento e da Fiscalizacdo
O acompanhamento e a fiscalizacdo deste Contrato, assim como o recebimento e a conferéncia
dos servicos prestados, seréo realizados pela Diretoria Administrativa Financeira do PARAPREV.

Paragrafo Unico - O acompanhamento e a fiscalizacio de que trata esta clausula ndo excluem
nem reduzem a responsabilidade da CONTRATADA pelo correto cumprimento das obrigactes
decorrentes deste Contrato.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - Do Foro

As partes elegem o foro da Comarca de Para de Minas, Estado de Minas Gerais, para dirimir
eventuais conflitos de interesses decorrentes do presente Contrato, valendo esta clausula como
rendncia expressa a qualquer outro foro, por mais privilegiado que seja ou venha a ser.

E, por estarem de inteiro e comum acordo, as partes firmam o presente Contrato em 2 (duas) vias
de igual teor e forma, juntamente com 2 (duas) testemunhas.

Local e Data.

Contratante

Contratada

Testemunhas
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ANEXO Il

PREGAO N.° 002/2019
PROCESSO LICITATORIO (PRC) N° 004/2019

, inscrito no CNPJ sob o n.°
, por intermédio de seu representante legal o (a) Sr. (a)
, portador (a) da Carteira de
Identidade n.° e do CPF n.° , DECLARA,
para os devidos fins e sob as penas da lei, que:

De acordo com o disposto no inciso V do artigo 27 da Lei n.° 8.666/93 com suas modificacbes
vigentes, ndo emprega menor de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e ndo emprega menor de 16 (dezesseis) anos;

( ) Ressalva: emprega menor, a partir de 14 (quatorze) anos, na condicdo de aprendiz.

Recebeu o edital em epigrafe com todos os seus anexos, bem como, que tem pleno
conhecimento de todos os seus termos, condicbes e exigéncias, aceitando-as em sua
integralidade;

Estdo incluidos nos pregos propostos todos os impostos, taxas e encargos devidos, bem
como, quaisquer outras despesas diretas e indiretas incidentes sobre a execuc¢do do objeto
licitado.

: / / .
(Local) (data)

(Observacéao: em caso afirmativo, assinalar a ressalva acima)
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ANEXO IV
PREGAO N.° 002/2019

PROCESSO LICITATORIO (PRC) N.° 004/2019

PROCURACAO

Por este instrumento, o(a) empresério individual e/ou sociedade empresaria

: estabelecido ) na

, bairro , ha cidade de

, inscrito (a) no CNPJ sob o n° , outorga poderes

a , portador(a) do documento de Identidade n°
, € CPF n° , para representa-lo(a) no

Pregao Presencial em epigrafe do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio
de Para de Minas, podendo o mandatario praticar todos os atos relativos ao certame em nome do
mandante, notadamente: formular ofertas, inclusive lances verbais, assinar os documentos
da licitagdo, negociar pregos, interpor recursos e impugnagdes, ou renunciar ao direito de
propd-los.

, de /2019

(assinatura, nome e CPF do mandante)

Obs.: A firma do mandante deve ser reconhecida em cartério.
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ANEXO V

PREGAO N.° 002/2019
PROCESSO LICITATORIO (PRC) N.° 004/2019

, inscrito no CNPJ/MF sob o
n.° : estabelecido €)) na
, bairro , ha cidade de
, por intermédio de seu representante legal o (a) Sr. (a)
, portador (a) da Carteira de Identidade n.°
e do CPF n.° , DECLARA, para todos os
fins de direito, especificamente para participacdo de licitacdo na modalidade de pregdo, que esta
sob o regime de microempresa, empresa de pequeno porte ou microempreendedor individual,
para efeito do disposto na Lei Complementar n® 123/2006 com suas alterages posteriores.

(Local) (data)

(representante legal)
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ANEXO VI

PREGAO N.° 002/2019
PROCESSO LICITATORIO (PRC) N.° 004/2019

, inscrito no CNPJ sob o n.°

, por intermédio de seu representante legal o (a) Sr. (a)

, portador (a) da Carteira de Identidade n.°

e do CPF n.° , DECLARA, sob as

penas da Lei, que cumpre plenamente os requisitos de habilitacdo estabelecidos no instrumento
convocatorio, em atendimento ao disposto no art. 4°, VII da Lei n.° 10.520/02.

(Local) (data)

(representante legal)
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PREGAO N.° 002/2019

ANEXO VII

PROCESSO LICITATORIO (PRC) N.° 004/2019

TABELA DE VALORES DE REFERENCIA

SOFTWARE INTEGRADO DE CONTABILIDADE E
TESOURARIA, FOLHA DE PAGAMENTO COM
MODULO E-SOCIAL, ATENDIMENTO AO
SERVIDOR E BENEFICIARIO NA WEB, COMPRAS,
LICITACOES E CONTRATOS, CONTROLE

PATRIMONIAL E PORTAL DA TRANSPARENCIA,

BEM COMO SERVICOS DE MIGRACAO,
IMPLANTACAO, TREINAMENTO MANUTENCAO E
SUPORTE TECNICO PARA O INSTITUTO DE
PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO
MUNICIPIO DE PARA DE MINAS — PARAPREV.

ITEM UNIDADE DESCRICAO VALOR ANUAL
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
1 SERVICOS | PARA LOCACAO E LICENCA DE USO DE | R$ 77.500,00
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ANEXO VI
TERMO DE REFERENCIA

PREGAO N.° 002/2019
PROCESSO LICITATORIO (PRC) N.° 004/2019

1. OBJETO

O objeto da presente licitacdo é a contratacdo de empresa especializada para locacdo e
licenca de uso de software integrado de Contabilidade e Tesouraria, Folha de Pagamento
com modulo E-social, Atendimento ao Servidor e Beneficiario na WEB, Compras, Licitacdes
e_Contratos, Controle Patrimonial e Portal da Transparéncia, bem como servicos de
migragdo, implantagdo, treinamento manutencdo e suporte técnico para o Instituto de
Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Para de Minas - PARAPREV.
Constituem servicos complementares ao objeto:

a) Migracdo dos dados existentes;

b) Servigos de implantagdo, com capacitagdo dos servidores publicos para operagéo dos
novos sistemas;

C) Apoio técnico a distancia (correio eletrébnico, mensagens instantaneas ou telefone);

d) Atualizagdo e manutencgédo do sistema;

e) Servicos avulsos de treinamento na sede da Contratada;

f) Apoio técnico realizado na sede da Contratante.

2. JUSTIFICATIVAS

Diante das necessidades do cumprimento das exigéncias legais perante os diversos 6rgaos
fiscalizadores, pretende o Instituto com esta licitagdo, adquirir ferramentas modernas da
tecnologia da informacdo para que assim assegure ndo apenas o0 atendimento aos referidos
orgdos, mas também propicie aos seus diversos usuarios mecanismos que agilizem os trabalhos
e rotinas diarias de cada servico. Por meio da aplicacdo dos sistemas integrados de informatica, o
Instituto atendera ao Tribunal de Contas de Minas Gerais por meio do Sistema Informatizado de
Contas Municipais — SICOM e as exigéncias da Secretaria do Tesouro Nacional - STN e do
Ministério da Economia, por intermédio de sua Secretaria de Politicas de Previdéncia Social, por
meio das Portarias que regulamentam a implementac&o dos planos de contas especificos para os
Institutos de Previdéncia. Neste plano, a utilizacdo dos sistemas licitados devera ainda atender
plenamente as novas exigéncias da STN no contexto da NBCASP — Normas Brasileiras de
Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico. A utilizagdo dos sistemas informatizados, visa, ainda, a
manutencgdo da integracdo dos processos internos dos diversos setores do Instituto, de forma a
garantir agilidade na execucéo das rotinas de cada setor, bem como a seguranca dos dados, a
geracdo de informacdes gerenciais e a transparéncia na publicacdo das informacdes do Instituto,
em atendimento a Lei Complementar n° 131/2009. E, ainda, tendo em vista que o contrato atual
completou 04 anos em 31/03/2019, sendo, portanto, necessaria nova contratacdo, e,
considerando, ainda, que ndo houve o comparecimento de Microempresas (ME), Empresas de
Pequeno Porte (EPP) e Microempreendedores Individuais (MEI) interessados em participar da
licitacdo (PRC 001/2019 Pregéo Presencial 001/2019, “Licitagao Deserta”), restando frustrada a
contratacdo do servico elencado no certame realizado em 28/02/2019, as 14:00.

3. DA ESTIMATIVA DO VALOR DE CONTRATACAO E RUBRICA ORCAMENTARIA

ITEM 1 — Migracdo, Implantacdo e Treinamento.

Relacdo dos Sistemas Qtde Valor Unitario (R$)
1 [Contabilidade e Tesouraria 01 866,67
2 |Folha de Pagamento ¢/ M6dulo E-social 01 600,00
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Atendimento ao Servidor e Beneficiario na
3 WEB 01 400,00
4 [Sistema de Compras e Licitacbes 01 500,00
5 |Controle Patrimonial 01 383,33
6 |Portal da Transparéncia 01 350,00
Total Item
01 3.100,00
ITEM 2 — Locacdo e licenga de uso, manutencdo e suporte mensal:
Relagéo dos \Valor Unitario Mensal ~ alor Total Anual (R$)
Sistemas Qtde|(R$)
1 |Contabilidade e Tesouraria | 12 [2.100,00 25.200,00
Folha de Pagamento c/ 16.800,00
2 [Moédulo E-social 12 |1.400,00
Atendimento ao Servidor e 6.000,00
3 |Beneficiario na WEB 12 500,00
Sistema de Compras e 10.800,00
4 [Licitacbes 12 900,00
5 |Controle Patrimonial 12 566,67 6.800,00
6 |Portal da Transparéncia 12 [733,33 8.800,00
Total 6.200,00 74.400,00
Item
TOTAL GLOBAL ESTIMADO: Item 01 + Item 02 = R$77.500,00 (setenta e sete mil e

guinhentos reais)

3.3 — Da Rubrica Or¢gamentéria

03 01 09.272.0001.6.003.339040-020.

4.

DA QUALIFICACAO TECNICA

A licitante devera apresentar, no minimo, 1 (hum) Atestado de Capacidade Técnica para 0s
servicos objeto deste Termo de Referéncia, fornecido por Pessoa Juridica de Direito Publico ou
Privado comprovando que executou, de forma satisfatoria, 0os servigcos objeto deste Termo de
Referéncia:
4.1. O(s) atestado(s) de Capacidade Técnica tem (terdo) prazo de validade indeterminado, salvo
guando no mesmo estiver explicita sua validade.
4.2. Além dos Atestados referidos acima, o interessado no presente certame licitatorio, devera
apresentar original ou cépia autenticada de Contrato celebrado pelo interessado com 6rgao ou
entidade da Administracdo Publica Direta ou Indireta ou empresa privada, comprobatério da
capacidade técnica para satisfacédo de todas as especificidades contidas no Objeto.

5. CRONOGRAMA DA EXECUCAQ CONTRATUAL (FiSICO-FINANCEIRO)

Execucéo - Meses
Atividades
10 20 | 3° | 4° | 5° | 6° | 7° | 8° | 9° | 10° | 11° | 12°
1 Implantacéo X
/Migracao/Treinamento
Instalagéo e
1.1 configuracao dos X
programas
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Transferéncia e
1.2 conversao de dados | X
histéricos

Contabilidade e

121 Tesouraria

Folha de Pagamento

12.2 Com médulo E-social

Atendimento ao
Servidor e
Beneficiario
na WEB

1.2.3

Compras, Licitagbes e

124 Contratos

1.2.5 | Controle Patrimonial X

126 Portal da X
Transparéncia

Parametrizacéo e
adequacao
(funcionalidades
especificas)

1.3

Parametrizacdo e
1.4 adequacéo (rotinas | X
mensais e anuais)

Implantacéo
Treinamento

Validacéo final da
2.1 implantacdo dos X
sistemas

Locacgéo Sistemas
3 Manutencao e 83(83/83/83(83(83(83/83/8,3/83]|8,3
Suporte Mensal

6. DAS CONDICOES DA EXECUCAO

6.1. Requisitos ndo funcionais

6.1.1. Obrigatorios

1. Os sistemas deverao utilizar gerenciador de banco de dados com garantia de assisténcia
técnica pelo desenvolvedor ou por terceiros devidamente credenciados. Ndo sera admitido
gerenciador de banco de dados sem a garantia de assisténcia técnica;

2. Todos os sistemas deverdo ser instalados nos equipamentos atuais disponiveis no
Instituto. N&o seréd admitida a possibilidade de aquisi¢cdo de novos equipamentos;

3. Possuir funcdo de consulta e emissdo de relatério para todas as tabelas de cadastro
pertinentes ao negdécio, mantidas pela solucdo contratada;

4, Gerenciar o controle de acesso dos usuarios e grupos de usuarios, exclusivo quanto a
execucdo, em nivel das funcdes disponiveis nos menus das aplicacdes;

5. Todos os sistemas e respectivos médulos deverdo possuir interface em formato gréfico,
visando assim dar maior agilidade e facilidade de navegacgéo e operacéo por parte dos usuarios;

6. Os sistemas deverao possuir recurso de ajuda “on line” com possibilidade de acesso
através de tecla de atalho;

7. Devem ser baseados no conceito de transa¢fes, mantendo a integridade dos dados em
caso de falta de energia ou falha do software ou do hardware.

8. Devem permitir acesso simultaneo de usuarios por modulo;

9. Os sistemas pertinentes deverdo atender as exigéncias de geracdo de dados para
alimentar
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os sistemas implementados pelo Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais;

10. Possibilitar a geracdo do backup do banco de dados, configurando a sua periodicidade e
definindo quais os usuarios receberdo avisos sobre a necessidade de backup;

11. Permitir a gerac@o do backup da base de dados enquanto os usuarios estéo trabalhando
nos sistemas;

12. Possuir relatérios de backups efetuados;

13. Possibilitar o backup incremental trazendo somente as alteracdes executadas, quando
necessario;

14, Possibilitar a compactacdo e descompactacdo do backup para fins de armazenamento,
inclusive quando disparado pelo agendamento;

15. Os sistemas devem ser integrados entre si, visando a agilizacdo dos fluxos e dos
processos internos e evitando o retrabalho, sendo no minimo: Sistema de Compras e Licitacdes
com os Sistemas de Patrimdénio e Contabilidade. O Sistema Folha de Pagamentos deve ser
integrado com o Sistema de Contabilidade e Tesouraria gerando os empenhos e pagamentos
provenientes da folha de pessoal. Os sistemas pertinentes deverdo ser integrados com o sistema
do portal da transparéncia provendo a alimentagdo do portal de forma automatica ndo se
admitindo a insercédo de dados dos sistemas no portal da transparéncia de forma manual ou por
meio de arquivos em pdf, ou outro formato;

16. Os sistemas devem possuir controle de permiss@es de acesso para cada usudrio, com as
devidas restricOes de acesso por programa,

17. Os sistemas deverdo possuir auditoria automatica nas tabelas visando o registro de todas
as operacdes de inclusdo, exclusdo e alteracdo, bem como as informacdes de data, hora e
usuario que efetuou a operacdo, mantendo a informagéo anterior para consulta dos dados antes
da alteracéo efetuada;

18. Devera registrar todas as entradas (login) e saidas (logoff) no sistema, gravando as
respectivas datas, horas e 0s usuarios;

19. Os relatérios poderdo ser salvos em arquivos para posterior impressdo e em arquivo PDF
com a possibilidade de assinar digitalmente;

20. Os sistemas deverdo permitir selecionar no momento da impresséo do relatério qualquer
impressora disponivel na rede, possibilitando escolher tamanho de papel, configurar margens,
selecionar intervalos de paginas, indicar o nimero de cdpias a serem impressas e demais opc¢oes
disponiveis na impressora;

21. Devera possibilitar a recuperacéo do banco a partir do arquivo de transacéo (log);

22. Deverdo possibilitar que seja aberto mais de uma op¢do do menu principal
simultaneamente sem a necessidade de se fazer novo acesso ao sistema e sem a necessidade
da abertura de novas janelas na barra de ferramentas;

23. Todas as atualizacBes dos sistemas deverdo ser disponibilizadas na internet ou serem
remetidas por meio digital a critério da contratante;

24, Permitir realizar atualizacdo do sistema e da estrutura do banco de dados de forma
padronizada, possibilitando a atualizacdo atravées da rede local com definicdo de varios
repositérios de acesso;

25. Devera permitir a configuracdo dos usuarios que poderdo executar a atualizagdo dos
sistemas;

26. Durante a atualizacdo, checar automaticamente se existe algum usuario conectado ao
sistema, além de ndo permitir que durante a atualiza¢do os usuarios acessem o sistema, evitando
possiveis falhas e erros;

27. Permitir ao usuario a insercédo de dados adicionais viabilizando a criacdo de novos campos
em tabelas e cadastros pré-definidos. Para estas rotinas os sistemas deverdo permitir que o
usuario administrador defina quais campos serdo necessarios para preenchimento, seja para
atender uma necessidade interna especifica do Instituto, como também externa ( Ex:
SICOM/TCEMG, STN ), emitindo alertas na tela e ainda ndo permitindo a conclusdo do
procedimento, caso o preenchimento ndo esteja conforme solicitado. Esta funcionalidade tem por
objetivo permitir ao Instituto maior autonomia e flexibilidade na utilizacdo das ferramentas dos
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sistemas, devendo existir, no minimo, nos principais médulos como Contabilidade, Folha e
Compras e Licitacao.

5.2. Requisitos funcionais obrigatdrios:

1. SISTEMA DE CONTABILIDADE E TESOURARIA

1. Permitir a escrituracdo contabil nos moldes regulamentados pelas portarias 437/2012 e
753/2012 da Secretaria do Tesouro Nacional que exigem a adocdo do novo Plano de Contas
Aplicado ao Setor Publico (PCASP) e das Demonstracdes Contabeis Aplicadas ao Setor Publico
(DCASP), no contexto da NBCASP - Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicada ao Setor
Pubico; ()

2. Permitir a visualizacdo dos lancamentos contdbeis de forma a identificar na tela de
consulta a escrituracdo de débito e crédito nas contas que compde o plano de contas da entidade;
9)

3. Permitir o cadastramento anual do plano de contas ja nos moldes do PCASP,
possibilitando a definicho no numero de niveis de contas de, no minimo, 7 (sete) niveis,
estruturados de forma a permitir o pleno atendimento da NBCASP — Normas Brasileiras de
Contabilidade Aplicada ao Setor Publico; ( )

4, Assegurar a adequacao e compatibilidade do plano de Contas aos propostos pela Uniédo e
pelo TCE/MG; ()
5. Possuir integragdo com o sistema de patrimdnio permitindo efetuar lancamentos de: Ajuste

ao valor justo, Depreciagdo, Amortizagdo, Exaustdo, Aumento por Reavaliacdo e Redugdo ao
Valor Recuperavel conforme exigéncias da nova CASP; ( )

6. Permitir efetuar os lancamentos contabeis referentes a etapa intermediaria entre o
empenho e a liquidagdo conforme MPCASP(PARTE IV - PLANO DE CONTAS APLICADO AO
SETOR PUBLICO); ()

7. Permitir a inser¢do de tipos de compromissos e movimentos de controles dos contratos,
incluindo contrato de dividas, bem como efetuar os langamentos contabeis no compensado para
maior controle sobre as movimentagées do mesmo; ( )

8. Possibilitar inserir tipos de compromissos e movimentos de controles nos convénios, bem
como efetuar os lancamentos contabeis no compensado para maior controle sobre as
movimentac¢des do mesmo; ( )

9. Permitir, nos casos de dividas (fundada/consolidada) a contabilizacdo no momento da
evidenciacdo da referida obrigagdo, ou seja, no caso de “empréstimos” no momento da
arrecadagcdo e no caso de financiamentos, parcelamentos, no momento da assinatura do
termo/contrato; ( )

10. O sistema deve permitir o reconhecimento da VPA-Variagdo Patrimonial Aumentativa
independente da execucdo orgamentaria, possibilitando a baixa do crédito a receber no momento
da efetiva arrecadagao da receita (arrecadagéao do tipo ‘Langada’); ( )

11. Permitir o controle na integra de destinagdo de recurso-DFR (contas correntes) tanto na
natureza de informacédo P-Patrimonial quanto no C-Compensado (contas de controle). O controle
no C-Compensado deve ser evidenciado no Anexo 14 da Lei 4.320/64 (Balango Patrimonial), mais
especificamente no quadro “Superavit/Déficit Financeiro”; ( )

12. Em conformidade com a portaria 548/2010, o sistema, a partir dos registros contabeis,
devera gerar, em conformidade com o Plano de Contas Aplicado ao Setor Publico aprovado pela
Secretaria do Tesouro Nacional, o Diario, 0 Razao, e o Balancete Contabil; ( )

13. Permitir prever mensalmente o valor referente a férias e 13° Salario, correspondente ao
avo que o funcionario tem direito, considerando ainda os valores de provisdo do PCASP; ( )

14. O sistema devera garantir as equacgdes contdbeis propostas pelo MCASP; ( )

15. Devera gerar 0 anexo 18 — Demonstrativo de Fluxo de Caixa de acordo com DCASP; ( )
16. Possibilitar a realizagdo de langamentos contabeis manuais de acordo com a necessidade,
onde o usuario tenha a possibilidade de selecionar eventos contabeis previamente cadastrados no
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sistema que indiguem o grupo de contas do Plano de Contas que devem ser utilizadas em cada
situacdo conforme regras do PCASP;

17. Possibilitar inscrever automaticamente no sistema compensado, 0s empenhos de
adiantamentos de viagens e outros, quando da sua concessdo e o lancamento de baixa
respectivo, quando da sua prestacdo de contas; ()

18. Efetuar automaticamente langcamentos na conta de compensado quando da liquidacédo ou
pagamento de empenho e prestacdo de contas dos empenhos de adiantamentos ou auxilios; ( )
19. Efetuar automaticamente a contabilizacdo patrimonial referente as incorporacdes no
momento da liquidacdo de empenhos de aquisicdo de bem patrimonial; ()

20. Possuir cadastros e relatorios para a gestdo de Convénios e Prestacdo de Contas de
Convénio, Contratos e Caucéo; ()

21. Permitir o lancamento de descontos no empenho, subempenho ou na ordem de
pagamento;

22. Permitir a emissdo de relatérios gerenciais de Receita, Despesa, Restos a Pagar,
Depdésitos de Diversas Origens, Bancos e outros, exigidos pelo TCEMG, bem como o Boletim
Diario de Caixa; ()

23. Gerar os anexos do balan¢o anual na forma da Lei n® 4.320/64:

. Anexo 1 - Demonstrativo Receita e Despesa segundo as Categorias Econémicas; ()

. Anexo 2 - Receita segundo as Categorias Econémicas; ()

. Anexo 2 - Resumo Geral da Despesa; ()

. Anexo 2 - Natureza da Despesa segundo as Categorias Econémicas; ()

. Anexo 6 - Programa de Trabalho por Orgdo e Unidade Orcamentaria; ()

. Anexo 7 - Demonstrativo Fungdes, Subfuncdes e Programas por Projeto Atividade;( )
. Anexo 8 - Demonstrativo Despesas por Fungdes, Subfuncdes e Programas conforme
Vinculo; ()

. Anexo 9 - Demonstrativo da Despesa por Orgdos e Funcées; ()

. Anexo 10 - Comparativo da Receita Orgada com a Arrecadada; ()

. Anexo 11 - Comparativo da Despesa Autorizada com a Realizada; ()

. Anexo 12 - Balan¢o Or¢camentario; ()

. Anexo 13 - Balango Financeiro; ()

. Anexo 14 - Balango Patrimonial; ()

. Anexo 15 - Demonstragéo das Variagbes Patrimoniais; ()

. Anexo 16 - Demonstrativo da Divida Fundada Interna e Externa; ()

. Anexo 17 - Demonstragéo da Divida Flutuante. ()

. Além dos anexos acima gerar Anexo Demonstrativo de Fluxo de Caixa de acordo com

DCASP (anexo 18); ()

24, Gerar os demonstrativos exigidos pela Lei Complementar 101/00-LRF e Instru¢des do
Tribunal de Contas do Estado; ()

25. Gerar os razdes analiticos de todas as contas integrantes dos Sistemas Financeiro,
Patrimonial e de Compensacéo. ()

26. Possibilitar o registro de empenhos por Estimativa, Global e Ordinario e Sub-empenhos;()
27. Controlar o prazo de vencimento dos pagamentos de empenhos, emitindo relatérios de
parcelas a vencer e vencidas, visando o controle do pagamento dos compromissos em ordem
cronoldgica. ()

28. Possibilitar o registro do pagamento total ou parcial da despesa e a anulacdo do registro de
pagamento, fazendo os langamentos necessérios. ()

29. Permitir efetuar os lancamentos de receita e despesa automaticamente nos Sistemas
Financeiro, Orcamentario, Patrimonial e de Compensacéo, conforme o caso; ()

30. Possibilitar que os precatérios sejam vinculados e relacionados a despesa destinada ao
seu pagamento; ()

31. Possibilitar o controle de restos a pagar em contas separadas por exercicio, para fins de
cancelamento, quando for o caso; ()
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32. Permitir efetuar o cancelamento de restos a pagar em contrapartida com uma conta de
resultado definida pela contadora do Instituto; ()

33. Permitir, nos casos de dividas (fundada/consolidada) a contabilizacdo no momento da
evidenciacdo da referida obrigagdo, ou seja, no caso de “empréstimos” no momento da
arrecadacdo e no caso de financiamentos, parcelamentos, no momento da assinatura do
termo/contrato;

34. Executar o encerramento do exercicio com todos os langamentos automaticos e com a
apuracao do resultado; ()

35. Emitir Notas de pagamento, de despesas extra or¢camentarias, de empenhos e de
subempenhos; ()

36. Gerar as ordens de pagamento de Restos a Pagar, Despesa Extra e de Empenho; ()

37. Possibilitar o controle de despesa por tipo relacionado ao elemento de despesa; ()

38. Cadastrar e controlar os créditos suplementares e as anulacfes de dotacdes; ()

39. Permitir a geracdo de notas de bloqueio e desbloqueio de dotacdes; ()

40. Controlar as dotacdes orcamentarias, impossibilitando a utilizacdo de dotac6es com saldo
insuficiente para comportar a despesa; ()

41. Gerar relatorios de saldos disponiveis de dotacdes e de saldos de empenhos globais e
estimativos; ()

42. Possibilitar iniciar os movimentos contdbeis no novo exercicio mesmo que o anterior ainda
nao esteja encerrado, possibilitando a atualizacdo automatica dos saldos contdbeis no exercicio ja
iniciado; ()

43. Possuir processo de encerramento mensal, que verifique eventuais divergéncias de saldos,
ndo permitindo alteragdes apds o encerramento; ()

44, Gerar e disponibilizar em ambiente web, os relatérios das Contas Publicas para
publicagéo, conforme IN 28/99 do TCU e Portaria 275/00; ()

45, Gerar relatérios demonstrando 0s pagamentos realizados, Livros Diario e Razéo,
Pagamentos em Ordem Cronoldgica, Extrato do Credor, Demonstrativo Mensal dos Restos a
Pagar, Relacédo de Restos a Pagar e de Cheques Compensados e Nao Compensados; ()

46. Permitir gerar arquivos para o sistema de prestacdo de contas do Tribunal de Contas do
Estado de Minas Gerais - SICOM - Sistema Informatizado de Contas dos Municipios; ()

47. Gerar relatério para conferéncia de inconsisténcias a serem corrigidas no sistema antes de
gerar 0s arquivos para importacdo no SICOM,; ()

48. Possuir rotina de emissao de cheques para pagamento das despesas, com a possibilidade
de efetuar a baixa no momento do pagamento ao fornecedor; ()

49, Utilizar historicos, sempre que possivel com textos padronizados, vinculados a
classificagdo da despesa, ndo permitindo lancamentos indevidos; ()

50. Permitir o cadastro do orcamento programa do Instituto, integrado com a execucdo
or¢camentaria, gerando todos os anexos do orcamento previstos na Lei n® 4.320/64, portarias da
Secretaria do Tesouro Nacional (STN) e demais normas e legislagfes pertinentes; ()

51. Permitir a anulacéo total e parcial do empenho, ordens de pagamento, nota de despesa
extra orcamentdria e o cancelamento da anulacgéo; ()

52. Gerar relatérios com graficos demonstrando o comportamento da receita prevista e
arrecadada, bem como da despesa fixada e realizada; ()

53. Permitir a impressdo de notas empenho, sub-empenhos, nota de liquidacdo, ordem de
pagamento, restos a pagar, despesa extra orcamentdria e suas respectivas anulacoes; ()

54. Permitir que as notas possam ser emitidas por intervalo e/ou aleatoriamente; ()

55. Possuir médulo de gerador de relatérios, possibilitando ao préprio usuario a criagdo de
relatérios especificos necessarios ao controle de informacfes de seu interesse, inclusive com
possibilidade de geracdo de arquivos; ()

56. Gerar os arquivos conforme o MANAD — Manual Normativo de Arquivos Digitais para a
Secretaria da Receita da Previdéncia; ()

57. Permitir que no cadastro de empenho sejam informados os produtos e servicos
correspondentes aos itens adquiridos; ()
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58. Gerar relatério detalhado demonstrando as dedugdes para o Imposto de Renda,;

59. Possuir recurso para copiar um empenho buscando todos os dados selecionados,
exatamente iguais ao empenho selecionado exceto os campos data de liquidagéo, itens e valor.
Caso a dotacdo ndo tenha mais saldo, o sistema ndo devera permitir a copia;

60. Possibilitar a geracdo de arquivo com as informacfes que sdo exibidas no relatério
Declaracdo de IRRF/DIRF para importacdo no programa Dirf da Receita Federal; ()

61. Possuir os Anexos do Relatério de Gestdo Fiscal da Lei Complementar 101/00 (LRF) para
atender as Portarias Federais da STN em vigor, de forma que em cada exercicio estejam
disponiveis apenas as portarias vigentes no periodo selecionado:

- Anexo | — Demonstrativo da Despesa com Pessoal ()

- Anexo Il - Demonstrativo da Divida consolidada Liquida ()

- Anexo lll - Demonstrativos das Garantias e Contragarantias () - Anexo IV - Demonstrativo das
Operacodes de Crédito ()

- Anexo V - Demonstrativo da Disponibilidade de Caixa () - Anexo VI - Demonstrativo dos Restos a
Pagar ()

- Anexo VIl - Demonstrativo dos Limites ()

62. Possuir relatério de “exame aritmético” para conferéncia e arquivamento dos documentos
pagos na forma exigida pelo Tribunal de Contas; ()

63. Permitir a geracdo automatica dos empenhos da folha de pagamento, de forma integrada
com o sistema de recursos humanos. ()

64. Permitir efetuar lancamentos na conta de receitas a classificar (VPA) para arrecadacoes
desta natureza. ( )

65. Permitir a geracdo automética dos seguintes anexos da Instrugdo Normativa 08/03 do
TCEMG, alterada pelas Instrugdes 2/04, 3/04, 4/04, 6/04, Alerta 001/2005, (MG de 22.03.05), IN
4/05, Alerta 002/2008:

* Anexo IV - Convénios e Instrumentos Congéneres ()

* Anexo V - Termos Aditivos e Convénios e Instrumentos Congéneres ()

* Anexo VI - Prestacdes de Contas de Convénios e Instrumentos Congéneres ()

* Anexo VIl - Prestacdes de Contas de Adiantamentos ()

* Anexo VIII - Aplicacdes Financeiras ()

* Anexo IX - Despesas com Publicidade e Divulgacéo ()

* Balancete da Receita ()

* Balancete da Despesa ()

66. Permitir o registro de todas as movimentacdes de recebimento e de pagamento,
controlando a movimentacao de caixa, bancos; ()

67. Permitir o controle da emisséo de cheques, livros, demonstracfes e boletins, registrando
automaticamente os lancamentos no sistema de contabilidade de forma integrada; ()

68. Efetuar automaticamente o0s registros de langamentos de débito e crédito das
transferéncias bancérias; ()

69. Permitir os lancamentos dos extratos bancarios para gerar as conciliagdes, registrando
automaticamente os langamentos no sistema de Contabilidade; ()

70. Permitir o controle de talonarios de cheques em poder da Tesouraria € ndo permitir que
pagamento com cheque seja efetuado sem o respectivo registro; ()

71. Gerar relatérios sobre os pagamentos efetuados por banco e cheque; ()

72. Permitir gerar o0s arquivos relativos as ordens bancarias para pagamentos dos
fornecedores com crédito em conta bancéria (borderé eletrdnico); ()

73. Controlar a movimentacdo de pagamentos registrando todos os pagamentos efetuados
contra caixa ou bancos, gerando recibos permitindo estornos e efetuando os lancamentos
automaticamente nas respectivas contas contabeis; ()

74. Permitir a geragdo da conciliagdo bancaria, além de emitir o demonstrativo de conciliagao
do saldo bancario; ()
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75. Gerar o0 boletim diario de caixa demonstrando a movimentacdo diaria das receitas
arrecadadas e das despesas realizadas, orcamentérias e extra orcamentarias e respectivos
saldos; ()

76. Possibilitar a demonstracéo de saldos bancarios, possuindo boletim diario de bancos, livro
do movimento do caixa, boletim diario da tesouraria e demonstrativos financeiros de caixa. ()

77. Possibilitar a baixa automatica dos pagamentos de documentos na emissao de cheques e
ordens bancarias. ()

78. O mddulo de tesouraria devera gravar automaticamente os langamentos dos pagamentos
no Sistema de Contabilidade de forma integrada; ()

79. Permitir a emisséo de relatérios didrios para acompanhamento e controle dos pagamentos
e recebimentos realizados; ()

80. Permitir que sejam emitidas notas de Liquidacdo, Ordem de pagamento, Restos a pagar,
Despesa extra e respectivas anulagdes;( )

81. Possibilitar a demonstracao de saldos bancarios, possuindo boletim diario de bancos, livro
do movimento do caixa, boletim diario da tesouraria e demonstrativos financeiros de caixa; ()

82. Possibilitar controlar a data de compensacéo dos cheques emitidos e possibilitando que na
conciliagdo bancaria seja possivel inserir os cheques ndo compensados; ()

83. Possibilitar imprimir dados da conta bancéria, agéncia e banco do credor no verso do
cheque ao realizar um pagamento; ()

84. Configurar permissdes de consulta, incluséo, alteracdo e exclusédo por usuario e cadastro;(
)

85. Enviar automaticamente um e-mail ou SMS para credor com informacdes sobre os
pagamentos realizados pelo Instituto no momento da efetivacdo do pagamento no sistema de
tesouraria.()

86. Possuir balancete de verificagdo possibilitando a visualizagdo dos saldos contébeis; ()

87. Permitir a parametrizacdo da assinatura de usuarios por relatérios; ()

88. Permitir a impresséo em impressora laser ou matricial; ()

89. Permitir a configuracdo do formulario de empenho, pelo préprio usuéario, de forma a
compatibilizar o formato da impressdo com 0 modelo do Instituto; ()

90. Possuir fluxograma da despesa que permita a consulta do resumo da execucdo de
determinado empenho, como o valor empenhado, valor subempenhado, valor em liquidagéo, valor
de liquidacéo, valor pago, valores anulados, e que permita 0 acesso aos respectivos cadastros,
com a possibilidade de consulta e inser¢do de novas movimentagdes para o referido empenho; ()
91. Permitir o cadastro de responsaveis por desvios ou pagamentos indevidos, permitindo
informar os tipos de situagdo Notificado, Cobranca Administrativa ou Cobranc¢a Judicial, bem como
a emissao de relatorios de controle; ()

92. Possibilitar a importacdo do extrato bancario em formato OFC e OFX para a conciliacdo
bancaria; ()

93. Permitir o cadastro de débitos de tesouraria e a emissdo do Demonstrativo dos Débitos de
Tesouraria; ()

94. Possuir validagdes que impecam a insergéo, exclusdo ou alteracdo de informacdes que
possam causar inconsisténcias no envio do SICOM, de acordo com as regras estipuladas nos
leiautes do TCE/MG; ()

2. SISTEMA DE FOLHA DE PAGAMENTOS COM MODULO E-SOCIAL

1. Permitir o cadastro ilimitado de servidores com todos os campos exigidos pelo Ministério
do Trabalho e Emprego, possibilitando a dispensa do livro de registro dos servidores, conforme
Portaria N°. 1.121, de 8 de Novembro de 1995; ()

2. Possuir cadastro unico de pessoas com possibilidade de incluir arquivo com foto; ()

3. Permitir cadastrar as contas bancarias do servidor e utilizad-las para o depdsito da
remuneracao;( )
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4. Possuir validagéo do digito verificador de inscricbes do PIS/PASEP e CPF no cadastro de
pessoas; ()

5. Possuir controle para dependentes, com datas de vencimento para salério-familia e para a
relacéo de dependéncia para o IRRF; ()
6. Permitir registrar casos de moléstias graves por meio do CID a pessoa, com data inicial e

data final quando for 0 caso. Estas informacdes devem servir de base para isencédo do IRRF por
moléstia grave; ()

7. Permitir que o usuério controle até quatro tipos de previdéncia para um mesmo servidor
automaticamente, sem a necessidade de manutencado todo més; ()
8. Possibilitar o registro automatico das movimentacfes de pessoal referente a admisséo,

demissédo ou exoneracdo, rescisdo, prorrogacao de contrato, alteracdes salariais e de cargo,
férias, aposentadoria, afastamento e func@es gratificadas; ()

9. Permitir mais de um vinculo empregaticio para a pessoa e configurar estes contratos
possibilitando informar um vinculo principal com data de admissé&o anterior ou posterior; ()

10. Possuir cadastro para autbnomos, informando data e valor de cada servi¢o prestado; ()

11. Possibilitar o calculo diferenciado para transportadores autbnomos conforme legislagéo e
sua informacao para SEFIP, inclusive com percentual diferenciado; ()

12. Permitir controle das informac8es referentes aos estagiarios vinculados ao Instituto, bem
como sua escolaridade e outras informagfes importantes para gerenciamento do estagio. ()

13 Permitir o controle dos periodos aquisitivos de férias em relagdo a quantidade de dias
disponiveis para 0 gozo de férias e informar a data prevista para o inicio do gozo de férias.()

14. Permitir o controle dos planos previdenciarios ou assistenciais a que cada servidor esteve
ou esté vinculado, por periodo, podendo registrar o nimero da matricula do servidor no plano;()
15. Permitir a criacdo de periodos aquisitivos configuraveis em relacéo ao periodo aquisitivo,
periodo de gozo e cancelamentos ou suspensdes dos periodos; ()

16. Possibilitar as configurages de férias por cargo; ()

17. Controlar a escolaridade minima exigida para o cargo; ()

18. Permitir o controle dos niveis salariais do cargo; ()

19. Permitir o controle de vagas do cargo, por area; ()

20. Possibilitar o registro de requerimentos de aposentadorias e pensoées;

21. Registrar a concessao de beneficios de penséo; ()

22. Permitir o calculo automatico dos valores das pensdes; ()

23. Permitir o controle da concessao e desconto de vale transporte; ()

24, Possibilitar a configuracéo das tabelas mensais de célculo, podendo o usuario incluir novas
tabelas, definir a quantidade de faixas e, ainda, nomear essas tabelas de acordo com sua
necessidade.(INSS, IRRF, salario familia, entre outras). ()

25. Possibilitar a configuracéo de quais proventos e descontos devem ser considerados como
automaticos para cada tipo de calculo (mensal, férias, complementar, etc.). ()

26. Possibilitar a configuragdo de todas as férmulas de calculo em conformidade com o
estatuto dos servidores municipais; ()

27. Possibilitar a configuracéo de alteracao salarial conforme o estatuto do Instituto; ()

28. Possibilitar a configuracdo de motivos de resciséo e respectivas verbas rescisérias, com
cbdigos a serem gerados para RAIS, CAGED, SEFIP e saque do FGTS; ()

29. Possibilitar a configuracdo dos proventos referentes as médias e vantagens percebidas
pelos servidores; ()

30. Possibilitar a configuracdo de afastamentos; ()

31. Possibilitar a configuragcéo dos tipos de bases de calculo utilizados; ()

32. Possibilitar deixar gravado a selecao/filtragem de relatérios rotineiros;( )

33. Possibilitar processamento para célculo mensal, adiantamentos, calculo complementar, 13°
salério adiantado e integral; ()

34. Possibilitar calculo automatico de rescisdo com prazo determinado; ()

35. Possibilitar calculos de férias individuais e de férias coletivas. ()

36. Possuir controle de faltas para desconto no pagamento das férias. ()
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37. Possibilitar o pagamento do 13° salario juntamente das férias. ()

38. Possibilitar programar o gozo e pagamento das férias antecipadamente. ()

39. Possibilitar calculos de rescisdes individuais, coletivas e complementares. ()

40. Possibilitar a reintegracéo ou reversao de rescisdes ou aposentadorias utilizando a mesma
matricula do funcionario. ()

41. Possibilitar simulacdes, parcial ou total, da folha de pagamento, do 13° salério integral, de
férias e rescisodrias, para a competéncia atual ou futura, sem gerar 0s encargos sociais para o
calculo simulado. ()

42. Registrar o histoérico salarial do servidor. ()

43. Calcular alteracdes salariais de modo coletivo, ou para niveis salariais do plano de cargos.(
)

44, Possibilitar a incluséo e alteracdo de proventos e descontos lancados de modo fixo, em um
periodo determinado, em qualquer tipo de calculo da folha, podendo selecionar véarios funcionarios
em um anico langamento; ()

45, Calcular automaticamente todos os valores relativos ao servidor e a contribuicdo patronal,
como IRRF, FGTS, salario familia e previdéncia. ()

46. Emitir relatérios com resumo, extrato mensal e liquido da Folha. ()

47. Possibilitar a emissdo de guias para pagamento de IRRF, GRFC e previdéncia municipal.()
48. Gerar em arquivo as informacdes referentes a GRRF, a GFIP, e arquivos retificadores
(RDE,RDT,RRD). ()

49, Possuir cadastro para processos judiciais e reclamatérias trabalhistas dos funcionarios
com geragao do arquivo SEFIP com codigo de recolhimento 650. ()

50. Possibilitar informacgéo para SEFIP dos autbnomos, inclusive com percentual diferenciado
no caso de transporte. ()

51. Gerar informacdes da folha de pagamento em arquivo para crédito em conta no banco de
interesse da entidade. ()

52. Gerar em arquivo magnético a relacdo de todos os servidores admitidos e demitidos no
més (CAGED). ()

53. Emitir relagé@o dos salarios de contribuigéo; ()

54, Possibilitar a consulta prévia das médias e vantagens que cada servidor tem direito a
receber em férias, 13° salério ou rescisédo de contrato. ()

55. Emitir comparativo de valores, liquidos, de proventos e descontos, de situagdes dos
servidores entre duas competéncias, inclusive com anos diferentes. ()

56. Possibilitar a configuracdo dos proventos e descontos que devem compor os valores de
cada um dos campos do comprovante de rendimentos. ()

57. Emitir dos relatérios anuais necessarios, como comprovante de rendimentos e ficha
financeira; ()

58. Gerar os arquivos da RAIS e da DIRF, assim como o informe do comprovante de
rendimentos; ()

59. Possibilitar a consulta dos proventos e descontos percebidos pelo servidor, em um periodo
determinado pelo usuario; ()

60.Permitir consultar apenas os proventos que fazem parte do comprovante de rendimentos.()

61. Permitir consulta Unica do histérico funcional do servidor, com todos 0s seus contratos,
mostrando: periodos aquisitivos, periodos de gozo de férias, afastamentos, atestados, faltas,
férias e periodos trabalhados. ()

62. Possibilitar o cadastro de movimentos anteriores a implantacdo do sistema para que o
USUArio possa gerar os relatorios anuais; ()

63. Permitir a geracao automatica dos empenhos da folha de pagamento, de forma integrada
com o sistema de contabilidade; ()

64. Possibilitar o rateio de valores das parcelas pagas do parcelamento do FGTS para os
servidores contratados a época, conforme instru¢des da CAIXA; ()

65. Permitir a configuracdo de cabecalho e rodapé para os relatérios gerados, podendo ainda
inserir comentarios;( )
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66. Possibilitar o cadastro de movimentos anteriores a implantacdo do sistema para que o
usuario possa gerar os relatérios anuais.();

67. Possuir processo de progressao salarial automatizado; ()

68. Controlar a progressdo funcional e promocfes de cargos e manter as respectivas
informacbes registradas no histérico funcional do servidor com os atos publicados para cada
servidor ao longo de sua carreira; ()

69.Controlar a lotacdo e localizacao fisica dos servidores; ()

70. Permitir fechar processamentos (Mensal, Adiantamento, Complementar, 13° Adiantamento,
13° Salario, Férias) de cada competéncia com data, oferecendo seguranca para que o usuario nao
altere calculo de folha com processo fechado; ()

71. Possuir cadastro de processos judiciais que permita que sejam cadastrados 0s processos
judiciais e as reclamatorias trabalhistas dos funcionarios para posterior geracdo do arquivo SEFIP
com codigo de recolhimento 650; ()

72. Gerar o0 TRCT (Termo de Rescisdo Contrato de Trabalho) conforme Portaria 1621/2010;( )
73. Manter as respectivas informacdes de progressado salariais registradas no histérico salarial
do servidor, com os atos publicados para cada servidor ao longo de sua carreira; ()

74. Permitir ao servidor acessar informacdes via internet, podendo inclusive imprimir o
contracheque mensal e o informe de rendimentos anual; ()

75. Permitir ao servidor acesso via internet de todo o seu histérico financeiro, como, por
exemplo, salarios, reajustes, descontos, entre outros; ()

76. Permitir consultar via WEB as informacdes sobre a matricula de funcionario, visualizando
detalhes de cargo e salario; ()

77. Cadastrar niveis salariais, permitindo definir a ordem de progressao das classes e
referéncias, informar uma classe ou referéncia com tamanho menor que a mascara definida no
plano salarial;

78. Permitir controle de vagas por concurso, permitindo controlar o nimero de vagas do cargo,
no concurso pelo qual o funcionario foi nomeado; ()

79. Permitir configurar operadoras e planos de assisténcia médica configurando abrangéncia,
os valores de adesdo, tabelas de subsidios cobertos pelos planos e a manutencéo individual dos
mesmos.

80. Permitir controlar os planos e as despesas de mensalidades utilizados pelos funcionarios e
seus dependentes. Os eventos de desconto devem ser informados automaticamente no célculo de
folha de pagamento, servindo de base para a DIRF; ()

81. Permitir cadastrar os procedimentos médicos, realizando um detalhamento sobre o tipo, a
vigéncia, o valor e o percentual de coparticipacdo dos funcionarios conforme os planos pré
estabelecidos; ()

82. Permitir reajustar os percentuais sobre os valores dos planos de saude e a nova vigéncia
estabelecida; ()

83. Permitir calcular os dias Uteis e afastamentos dos funcionarios com 30 dias; ()

84. Permitir configurar os eventos que serdo provisionados para férias e 13° salario. O salario
contratual é considerado de forma automatica para provisdo ndo sendo necessario informa-lo; ()
85. Permitir configurar os tipos de situacdes de afastamento do funcionario para base de
calculo, processos do sistema (férias, licencas, adicionais, etc), tempo de servico para
aposentadoria;( )

86. Possuir rotina de calculo automatico de rescisdo para funcionarios com vinculo de prazo
determinado, na competéncia em que expira o contrato;( )

87. Permitir a reintegrac@o ou reversdo de rescisdes ou aposentadorias de funcionarios, sob a
mesma matricula;( )

88. Permitir selecionar os funcionarios que utilizam vale transporte, selecionando pela empresa
ou linha utilizada. Permitir gerar por competéncia os numeros de dias que o funcionério utiliza o
vale transporte;( )

89. Permitir importar o arquivo do SISOBI - Sistema de Controle de Obitos visando identificar
as pessoas falecidas, e assim interromper o pagamento de aposentados e pensionistas;( )
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90. Permitir consultar de modo centralizado todo o histérico funcional de todos os contratos do
servidor, detalhando as seguintes caracteristicas: periodos aquisitivos, periodos de gozo de férias,
situacBes do funcionario, tais como, afastamentos, atestados, faltas, férias e periodos
trabalhados;()

91. Possibilitar o lancamento de histéricos de tempo de servico anterior, permitindo averbar
esses periodos anteriores como tempo para a aquisicdo de licenca-prémio, tempo para a
aquisicao de adicional e tempo valido para a contagem de tempo de servico;( )

92. Permitir registrar salarios de contribuicdo de trabalhos anteriores a admisséo no Instituto,
informando a competéncia, valor da contribuicéo e o tipo de previdéncia;()

93. Permitir cadastrar concursos publicos e processos seletivos para provimento de vagas de
cargos publicos por meio de editais e critérios de aplicacdo de provas na area de conhecimento;( )
94. Controlar processos administrativos para identificar motivos que levem a exoneracao ou
demissdo de um funcionario concursado, podendo informar a banca avaliadora e a conclusdo do
processo;( )

95. Permitir separar os candidatos por regido, area, avaliacbes, candidatos e perfil do cargo
concorrido a vaga;( )

96. Permitir cadastrar as comissfes avaliadoras dos concursos e seus membros que irdo
participar sendo presidente, secretario entre outros;( )

97. Permitir cadastrar as pessoas que irdo se candidatar a vaga do cargo publicada no edital
do concurso informado e efetuar a avaliacdo dos candidatos do concurso ou processo seletivo;( )
98. Possibilitar a indicacdo automatica pela aprovacéo, reprovacdo e a classificacdo dos
candidatos;()

99. Cadastrar atestados com informagé&o do CID (Cadigo Internacional de Doencas);( )

100. Controlar os atestados através de laudos médicos;

101. Permitir no deferimento do laudo médico a geragédo automatica de afastamento;

102. Possuir cadastro de Comunicacdo de Acidente de Trabalho para posterior emissado da CAT
para o INSS;

103. Permitir o planejamento e execucdo de cursos de aperfeicoamento definir cronograma,
carga horéria e data da emisséo de certificado, informacao do instrutor, etc;

104. Permitir cadastrar as avaliagdes de tipo estagio probatério, avaliagdo de desempenho e
outras avaliagdes para os funcionarios segundo a classificacdo que o PAPAPREYV definir;

105. Possibilitar o langamento de faltas justificas e injustificadas, com possibilidade de desconto
automatico em folha de pagamento ou de abono das faltas;

106. Permitir controlar empréstimos concedidos a servidores com desconto automatico das
parcelas na folha mensal ou na resciséo;

107. Possibilitar a configuracdo da inser¢cdo automética dos empréstimos através do layout do
arquivo enviado pela instituicdo bancaria;

108. Registrar automaticamente a movimentacdo de pessoal referente as fungcbes gratificadas
exercidas pelo servidor, através da informacao do ato;

109. Possibilitar cadastrar os periodos para aquisicdo de licenca-prémio, assim como 0s
respectivos periodos de gozo da licenga-prémio;

110. Permitir o uso de tempo de servigo anterior averbado na contagem do periodo de aquisicao
da licenca-prémio;

111.  Possuir controle de compensacao horas, considerando:

. Dias de gozo de férias que o funcionario trabalhou

. Gozo de dias de férias que o funcionario tem a ver

. Dias de gozo de férias e licenga-prémio que o funcionario trabalhou
. Gozo de dias de férias e licenca-prémio que o funcionario tem a ver
. Dias facultativos que o funcionério trabalhou

. Gozo de dias facultativos que o funcionario tem a ver

. Folgas para compensar em férias

. Compensacéo de folgas no periodo de gozo de férias

. Abono pecuniario de férias do funcionario
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. Horas extras a ver do funcionario

. Compensacdao de horas extras do funcionario
. Pagamento de horas extras do funcionario
. Abono pecuniario de licengas-prémio do funcionério

112. Permitir sintetizar em um Unico relatério toda a ficha funcional do servidor, configurando
guais das seguintes informacdes devem ser exibidas:

- Ficha cadastral

- Acidentes de trabalho - Afastamentos

- Aposentadorias e pensdes - Atestados

- Beneficiarios de penséo do servidor - Dependentes

- Controles de Faltas, Empréstimos, Transferéncias, Adicionais e Diarias - Substituices a outros
servidores

- Contratos de vinculos temporérios com a entidade - Funcdes

- Alteracdes salariais e de cargos - Licencas-prémio e Averbacgdes - Locais de trabalho

- Ocorréncias (atos de elogio, adverténcia ou suspenséao) - Periodos aquisitivos

- Utilizac&o de vales mercado e vale transporte - Cursos

- Compensacéo de horas

113. Gerar relatérios cadastrais e demais relatérios gerenciais. Possibilitar ainda o uso de
gerador de relatério para a confecgéo de relatérios especificos;

114.Possuir controle de pensionistas por morte ou judicial; ()

115. Permitir limitar o acesso de usuarios as informagfes de funcionarios de determinados
grupos funcionais, organogramas e/ou vinculos;

116. PCASP - Permitir prever mensalmente o valor referente a férias e 13° Salério,
correspondente ao avo que o funcionario tem direito. Os valores de provisdo também deverédo ser
utilizados na integragdo com o sistema de contabilidade e tesouraria;

117. Permitir provisionar e baixar da provisao de férias e 13° salario, aos célculos realizados na
respectiva competéncia de célculo;

118. Possibilitar a classificagcdo "SISPREV WEB 1.0";

119. Permitir consultar os contratos, periodos e situagdes que a pessoa se encontra nos
registros informados;

120. Permitir realizar calculos de datas e de horas;

2.1. MODULO PARA ATENDIMENTO AO E-SOCIAL

1. Este médulo deve atender as exigéncias do Decreto n° 8373/2014 instituiu o Sistema de
Escrituracao Digital das Obrigacfes Fiscais, Previdenciarias e Trabalhistas (E-Social); ()
2. O sistema devera atender as especificagbes do Decreto possuir todas as rotinas

necessarias ao gerenciamento e eventual substituicdo de GFIP - Guia de Recolhimento do FGTS
e de Informagbes a Previdéncia Social, CAGED - Cadastro Geral de Empregados e
Desempregados para controlar as admissdes e demissfes de empregados sob o regime da CLT,
RAIS - Relacdo Anual de Informagdes Sociais, CAT - Comunicac¢do de Acidente de Trabalho, CD -
Comunicacdo de Dispensa, PPP - Perfil Profissiogréfico Previdenciario, DIRF - Declaracdo do
Imposto de Renda Retido na Fonte, DCTF - Declaracdo de Débitos e Créditos Tributarios
Federais, QHT — Quadro de Horéario de Trabalho, MANAD — Manual Normativo de Arquivos
Digitais, GRF — Guia de Recolhimento do FGTS e GPS — Guia da Previdéncia Social; ()

3. Permitir o cadastro e manutencdo de Schemas, que representam os layouts de cada
projeto.

4. Permitir o cadastro e manutencéo de scripts de validacdo, vinculando ao layout, que por
sua vez estara vinculado a um projeto; ()

5. Permitir a definicdo da URL que faz a comunicacdo da estrutura de dados com o servico
disponibilizado em outros sistemas do Instituto, para importar os dados para WEB,; ()
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6. Permitir a consulta de dependéncias entre layouts, apresentando a hierarquia de geragéao
dos arquivos; ()

7. Permitir a vinculacdo da API (Interface de Programacao de Aplicativos) com um layout do
projeto; ()

8. Permitir a configuracéo de dependéncia entre layouts para geracdo de informacdes; ()

9. Permitir a consulta dos dados integrados entre o sistema de pessoal e o0 sistema e-Social

para ajustes posteriores; ()

10. Permitir a edicdo de registros integrados do sistema de pessoal a partir da consulta das
integracoes; ()

11. Permitir a insercéo de registros manualmente néo integrados do sistema de pessoal. ()

3. SISTEMA DE ATENDIMENTO AO SERVIDOR E BENEFICIARIO VIA WEB

1. Gerar a emissdo de contracheque ou recibos comprobatérios de pagamentos aos
servidores e beneficiarios do Instituto; ()

2. Possibilitar aos usuérios realizar solicitacdes ao gestor por meio da Web; ()

3. Permitir registrar solicitagdo de atualizacdo ou alteragdo de dados pelo servidor

diretamente na web, registrando automaticamente estas alteracdes no banco de dados do sistema
de folha de pagamentos; ()

4, Permitir a exclusdo de solicitagdes de acesso, quando necessario; ()

5. Possibilitar ao administrador do sistema, configurar os campos que o0s servidores do
instituto poderéo solicitar alteragbes em seus cadastros; ()

6. Gerar relatorio das movimentages dos servidores por periodo selecionado e por bases de
calculo;

7. Disponibilizar ao servidor informacdes cadastrais para preenchimento e alteragdes;

8. Possibilitar ao servidor informagcbes sobre a sua ficha financeira, salérios, reajustes,
descontos, dentre outros;

9. Consultar as informag6es sobre a matricula do servidor, visualizando os detalhes de cargo
e salario;

10. Gerar relatério com todas as informagdes que comprovem o rendimento e retengdo de
IRRF;

11. Permitir ao servidor fazer solicitacfes de treinamentos, cursos e palestras da sua area de
atuacao para posterior aprovacao;

12. Possibilitar ao gestor vincular uma solicitagdo de curso a um curso cadastrado na base de
dados do sistema, bem como cancelar ou reprovar uma solicitacao;

4. SISTEMA DE COMPRAS, LICITACOES E CONTRATOS

1. Registrar os processos licitatorios identificando o niumero do processo, objeto, Modalidade
de licitacdo e datas do processo; ()
2. Permitir o acompanhamento de todo o processo de abertura e julgamento da licitagdo,

registrando a habilitag@o, proposta comercial, interposicdo de recurso, anulacdo, adjudicacdo e
emitindo o mapa comparativo de precos; ()

3. Permitir a abertura de processo administrativo, antes da abertura do processo de compras.
Caso o0 processo administrativo seja autorizado, os dados do processo devem ser copiados
automaticamente para o processo de compras, evitando redigitacéo; ()

4, Permitir o cadastramento da licitacdo sendo possivel informar minimamente: o tipo de
licitacdo, o regime licitatério, o local da retirada do instrumento licitatorio, a comisséo de licitacao,
o local onde ocorrerd o certame, a data de inicio e fim e o objeto da licitagéo; ()

5. Permitir a realizacdo de licitagcbes com julgamento por maior desconto sobre uma tabela ou
catalogo de precos, ou sobre os proprios itens do processo licitatério; ()

6. Permitir a realizacdo de licitacdes com julgamento por menor adicional sobre tabela; ()

7. Emitir documento de solicitacdo da abertura da licitacdo, com as seguintes informacdes, no
minimo: ()

a. Data de abertura da licitacdo; Horério da abertura;
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b. Numero da licitagdo; Modalidade;

C. Membros da comisséao responsavel pela abertura;

d. Objeto a ser licitado.

8. Possuir cadastro de centro de custos vinculado a 6rgdo e unidade orcamentaria,
permitindo definir permissbes de usuarios por centro de custo; ()

0. Permitir o cadastro de produtos separando por grupo e classe, no minimo; ()

10. Permitir cadastrar fornecedores, gerando o certificado de registro cadastral (CRC); ()

11. O cadastro de fornecedores deve ser integrado ao cadastro do sistema de contabilidade; (

)

12. Permitir cadastrar e acompanhar avaliacbes sobre o desempenho dos fornecedores,
alertando ao usuario sobre fornecedores com performance ruim; ()

13. Permitir o controle de limites de valores de acordo com a modalidade licitatoria, alertando
ao usuario quando este limite podera ser ultrapassado; ()

14, Permitir o cadastramento de comissdes julgadoras, seus componentes e fun¢des, podendo
ser: comissao especial, permanente, servidores e leiloeiros, informando as portarias e datas de
designacdo ou exoneracao e expiracao; ()

15. Possuir no cadastro de produtos informacdes se 0 mesmo €, estocavel, se é de consumo
ou permanente, se combustivel e o tipo do combustivel, se é perecivel, além de permitir a
descricéo sucinta e detalhada do material cadastrado; ()

16. Gerar informacgdes sobre a ultima compra do material selecionado como: data, quantidade,
preco e fornecedor; ()

17. Permitir consulta ao preco praticado nas licitagdes, por fornecedor ou material;

18. Permitir a geragdo automética de bloqueios orcamentarios no sistema de contabilidade a
partir de uma requisicdo de compra; ()

19. Permitir a geracdo automatica de bloqueios orgcamentarios na contabilidade através do
processo de compras e/ou licitacdo; ()

20. Permitir a geracdo de desbloqueio do saldo remanescente da despesa na geracdo do
altimo empenho do processo. ()

21. Permitir o controle da execucdo contratual, bem como suas liquidagbes sendo possivel
informar a data de sua execuc¢éo e o cronograma de entrega dos itens do contrato; ()

22. Utilizar registro geral de fornecedores, desde a geragdo do edital de chamamento até o
fornecimento do “Certificado de Registro Cadastral”, controlando o vencimento de documentos,
bem como registrar a inabilitacdo por suspenséo ou rescisdo do contrato;

23. Permitir o cadastramento do contrato administrativo, informando  minimamente: o
exercicio, o numero do contrato, o setor que esta firmando o contrato, o tipo do contrato, objeto, o
valor, as datas de assinatura e vencimento, sua publicacédo, e cronograma de pagamentos; ()

24, Permitir a geréncia dos termos aditivos do contrato, sendo possivel informar as mudancas
sofridas pelo termo, as novas condi¢cbes de prestacdo, as datas de assinatura e vencimento do
termo; ()

25. Permitir registrar os apostilamentos nos contratos possibilitando informar os itens e o novo
prego unitario que sofreu alteragfes prevista em contrato e de acordo com o art. 65, 88°, da Lei
8.666/93; ()

26. Permitir configurar o sistema para que emita mensagens sobre 0s contratos vencidos,
cancelados e a vencer, podendo ser somente alerta ou até mesmo impedir a emissao de ordens
ou autorizacdes de fornecimento para contratos vencidos e cancelados; ()

27. Possuir historico das alteragdes do contrato permitindo identificar a forma de alteracéo, se
foi unilateral ou bilateral e o tipo de alteracdo contratual, tais como: acréscimo, diminuicao,
apostilamento, equilibrio econémico financeiro, prorrogacéo ou resciséo; ()

28. Permitir o registro dos dados da rescisdo do contrato ou aditivo, informando o motivo da
rescisdo, data da rescisdo e da publicacdo, valor da multa e/ou indenizagédo. fundamentacao legal
e publicagéo na imprensa oficial; ()
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29. O sistema deverd possibilitar a contratacdo do segundo classificado no processo licitatorio,
guando o fornecedor vencedor deixar cumprir com as suas obrigacbes contratuais e a
administracéo assim decidir; ()

30. Possibilitar o cadastramento do tipo de documentagéo por espécie de habilitacéo. ()

31. Permitir que o usudario registre no sistema se as exigéncias documentais para habilitacdo
foram atendidas; ()

32. Possibilitar a alteracdo da data de emisséo das autorizagdes ou ordens de fornecimento
como também alterar outros dados informados inicialmente no processo, tais como: local e prazo
de entrega, forma de pagamento e observacgoes; ()

33. Permitir a integracdo dos itens a serem licitados com o catélogo Unico de bens e servigos; (
)

34. Permitir o cadastro da pesquisa de precos, possibilitando gerar uma compra direta,
processo administrativo ou de compra, tendo como base para o valor maximo do item o preco
médio ou menor preco cotado para o item na coleta de pregos. ()

35. Controlar as solicitacdes de compra por centro de custo e dotacdo, ndo permitindo que
usuarios de outros centros de custo acessem ou cadastrem solicitacdes ndo pertencentes ao seu
centro de custo e que a quantidade de cada item possa ser dividida por uma ou mais despesas. ()
36. Permitir a gravacao dos itens da pesquisa de preco em meio magnético para cotacao pelos
fornecedores e possibilitar a leitura dos precos cotados para preenchimento automatico dos
precos dos itens, inclusive podendo disponibilizar o aplicativo para a formulacdo das propostas de
precos no portal do PARAPREV na Internet; ()

37. Possuir integragdo com o sistema patrimonial efetuando automaticamente a inclusdo do
bem, apos a sua regular liquidagéo; ()

38. Possibilitar o controle das solicitagcdes de compra pendentes, liberadas e reprovadas;

39. Formalizar o processo por modalidade, dispensa ou inexigibilidade; ()

40. Gerar o demonstrativo das compras efetuadas no periodo conforme, exigido pelo artigo 16
da Lei 8.666/93; ()

41. Permitir o controle das quantidades entregues parcialmente pelo fornecedor, possibilitando
a emissao de relatério de forma resumida e detalhada, contendo as quantidades entregues, 0s
valores e o saldo pendente; ()

42. Permitir gerar registro de preco através de um processo licitatério, possibilitando a
realizacdo periodica de pesquisa dos precos registrados para verificagdo dos precos que estéo
sendo praticados atualmente pelos fornecedores; ()

43. Permitir montar os itens do processo administrativo, processo licitatorio e coleta de precos
por lotes; ()

44, Emitir etiquetas e malas diretas para fornecedores; ()

45, Na modalidade pregao, permitir efetuar lances, controlando a diferenca minima entre cada
lance, visualizando o valor minimo aceitavel do préximo lance, e ainda oferecer op¢édo para
declinio do participante; ()

46. Permitir a utilizacdo do Pregao para licitagbes em que o vencedor serd aquele que ofertar o
maior lance. Ex: Concessdao para exploragéo de espaco ou local publico; ()

47. Permitir o registro da inabilitacdo de um licitante logo apds o encerramento de cada item ou
lote do Pregdo, ou somente ap6s o encerramento de todos os itens/lotes. Apds o registro de
inabilitacdo de um licitante, devera selecionar o préximo classificado e assim sucessivamente até
encontrar um participante habilitado; ()

48. Permitir controlar o tempo esperado entre um lance e outro durante a fase de lances do
pregao, por meio de um crondmetro no sistema, quando for necessério; ()

49, Possibilitar a utilizacdo de critérios de julgamento das propostas em relacdo a
microempresa e empresa de pequeno porte, em conformidade com lei complementar 123/2006; ()
50. Possibilitar o cadastramento de critérios e quesitos para julgamento pela melhor técnica e
preco, bem como efetuar o célculo automético do indice técnico utilizado, do indice de preco e
nota final de cada participante; ()
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51. Gerar a ata do pregdo presencial, historico dos lances e relatério de economicidade do
pregao; ()

52. Emitir, no minimo, os seguintes termos e relatérios necessérios e exigidos por Lei
diretamente no sistema: ()

Termo de abertura e autorizacao do processo licitatério;

Parecer juridico e contbil;

Publicagéo do edital;

Atas das sessdes de julgamento do Processo Licitatorio

Atas do pregéo;

Emisséo de contratos;

Notas de autorizagéo de fornecimento;

@roooow

53. Possibilitar a informacdo das datas dos vencimentos dos bens adquiridos ou servicos
contratados para geracdo dos empenhos com suas respectivas parcelas; ()

54, Permitir configurar assinaturas que serao exibidas nos relatérios; ()

55. Gerar os relatorios para divulgagdo das compras na internet, nos termos da lei 9.755/98 e
decreto 28/99; ()

56. Permitir criar e editar modelos de editais e de contratos a partir de modelos pré-existentes;
()

57. Gerar todos arquivos para alimentacéo do SICOM do TCEMG,; ()

58. Gerar relatério completo de inconsisténcias na geragéo dos arquivos para o SICOM, com a
indicacéo detalhada dos campos a serem alterados ou corrigidos na fase de pré-validacdo dos
arquivos; ()

59. Disponibilizar o contetdo na integra das Leis 8.666/93 e 10.520/2002 para eventuais
consultas diretamente no sistema; ()

60. Permitir salvar os relatérios em formato PDF simples, possibilitando que sejam assinados
digitalmente; ()

61. Possibilidade de buscar automaticamente no site da Receita Federal os dados cadastrais
do fornecedor para a emissdo comprovante de inscricdo e situagéo cadastral; ()

62. Permitir também utilizar os dados existentes no sistema da Receita Federal para cadastrar
novos fornecedores ou atualizar os dados dos fornecedores ja cadastrados; ()

63. Possuir recurso para pesquisa de opgbes do menu do sistema com filtro por palavras-
chave; ()

64. Possuir recurso de ajuda “on line” com possibilidade de acesso através de tecla de atalho
para orientacdo ao usuario na utilizacdo de cada programa do sistema; ()

65. Possuir ferramenta de gerador de relatorio para utilizagdo pelo proprio usuario quando for
necessario desenvolver algum relatério especifico diante de suas necessidades;

66. O sistema devera atender as mudancas implementadas pela Lei Complementar 147/2014
gue alterou o artigo 48 da LC 123/2006. ()

67. Permitir registros de impugnacdes ao edital; ()

68. Permitir gerar na integra editais e contratos e anexar com envio automatico ao portal da
transparéncia; ()

69. Permitir cadastrar processos de adesdo com informagdo de dados obrigatdrios para
atendimento ao SICOM; ()

70. Emitir quadro comparativo com valor médio dos precos registrados; ()

71. Permitir gerar solicitagbes de fornecimento com contratos em vigéncia. ()

5. SISTEMA DE CONTROLE PATRIMONIAL

1. Permitir o controle dos bens recebidos ou cedidos em comodato a outros 6rgaos da
Administracéo Publica; ()
2. Permitir alterar a placa do bem informando a data de alteragéo, visualizando todas as

placas utilizadas pelo bem ao longo de um periodo; ()
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3. Permitir o controle de transferéncia de bens entre os diversos 6rgaos, responsaveis e
contas da entidade assim como cessdes e locagdes, possibilitando a emissdo do relatério de
transferéncias de determinado tipo, além do da emissdo do Termo de Transferéncia de Bens; ()

4. Manter o controle do responsavel e da localiza¢éo dos bens patrimoniais;

5. Emitir e registrar termo de guarda e responsabilidade, individual ou coletivo dos bens; ()

6. Permitir cadastro de conversdo de moedas indexadoras, para que ao cadastrar bens
adquiridos em outras épocas converta automaticamente para o valor atual ao cadastrar o bem; ()
7. Permitir que o termo de guarda e responsabilidade possa ser parametrizado pelo préprio

usuario, permitindo-lhe selecionar campos a serem impressos bem como selecionar a disposicéo
desses campos dentro do corpo do documento; ()

8. Permitir o registro da abertura e do fechamento do inventario, bloqueando a movimentacao
ou destinacao de bens durante a sua realizacao; ()
9. Permitir o registro pelo responsavel, da conformidade do inventario; ()

10. Permitir a transferéncia pela comissédo de inventario de bens localizados, mas pertencentes
a outro setor, durante o inventario; ()

11. Permitir o controle da destinagdo dos bens patrimoniais em desuso (alienagéo, cesséo e
baixa); ()

12. Permitir colocar o bem em desuso de modo que nao seja possivel realizar movimentacdes
com este até que seja estornado; ()

13. Manter controle sobre vencimento dos prazos de garantia do fabricante; ()

14, Registrar e emitir relatérios das manutencdes preventivas e corretivas dos bens;

15. Permitir a reavaliacdo e depreciacéo de bens de forma individual, por local e por classe;

16. Manter registro historico de toda a movimentacao dos itens patrimoniais; ()

17. Permitir transferéncia individual, parcial ou global de itens; ()

18. Permitir depreciar um bem em relagéo ao percentual anual de desvalorizacdo, podendo ser
feito sobre o valor residual, ou seja, o valor atual do bem, considerando todas as valorizagbes e
depreciacdes efetuadas, ou ainda, sobre o valor original; ()

19. Permitir enviar e-mails para cada responsavel por bens com a lista de bens sob sua
responsabilidade para conferéncia e posterior comunicagéo ao setor de Patrimonio; ()

20. Possuir rotina para importacdo de varias imagens dos bens, armazenando-0s no banco de
dados; ()

21. Para os bens imoveis, possibilitar o cadastramento de endereco, registro do imovel e
informacgdes sobre “arrendamento”, quando for este o caso; ()

22. Permitir o encerramento mensal de competéncia, ndo permitindo movimentos com data
retroativa ao més/ano encerrado, possibilitando o estorno deste encerramento;

23. Permitir cadastrar contas patrimoniais, classifica-las por bens méveis e imoveis e identificar
o tipo de bens tangiveis e intangiveis; ()

24, Permitir registrar a amortizacdo de bens intangiveis; ()

25. Permitir depreciar um bem tangivel em relacdo ao percentual anual de depreciacdo deste,
permitindo que o processo seja executado informando as sele¢des: por conta, por bem, por centro
de custo e por natureza do bem; ()

26. Permitir a contabilizagdo automética dos langamentos patrimoniais exigidos pelo novo
PCASP- Plano de Contas Aplicado ao Setor Publico, como depreciagbes, reavaliagcfes,
exaustdes, amortizacdes e reducdo ao valor recuperavel. ()

6. PORTAL DA TRANSPARENCIA

1. Permitir personalizar o nivel de detalhamento das consultas apresentadas no portal;

2. Possibilitar o cadastro de IP para upload, para impedir o envio de informag@es fora do IP
cadastrado; ()

3. Permitir que o usuério configure qual consulta deseja exibir por entidade; ()

4, Permitir atualizar as informac¢des automaticamente, com a utlizacdo de agendas

configuradas na periodicidade requisitada pelo usuario; ()

Pregdo 002/2019 54/60



5. Permitir exportar em formato CSV utilizando filtros disponibilizados para cada série de
dados; ()

6. Permitir consulta de informac8es sobre a execucdo orcamentaria, financeira e patrimonial
(Receitas, Despesas, Patrimonio, Licitagbes e Gastos com Pessoal) com filtros de pesquisa para
gue o usuério encontre a informacao desejada de forma simples; ()

7. Gerar relatério com informacdes sobre a receita orcada X arrecadada mensalmente,
demonstrando a quebra por rubrica; ()

8. Demonstrar informagdes sobre a despesa por credor, possibilitando filtro por credor ou
para todos os credores cadastrados e com movimentacao; ()

0. Gerar relatério com informag@es sobre despesas por 6rgdo, programa e projeto/atividade;
10. Gerar informacdes sobre as despesas empenhadas, liquidadas e pagas por tipo e periodo
selecionado; ()

11. Gerar a relacdo de empenhos por ordem cronoldgica; ()

12. Gerar informacgfes sobre despesas com didrias e passagens, com opc¢ao para filtro de
pesquisa por servidor ou todos; ()

13. Gerar informagfes sobre a despesa com transferéncias financeiras a terceiros; ()

14, Disponibilizar informacdes sobre gastos diretos por despesa; ()

15. Informacdes sobre os processos licitatérios, inclusive demonstrando os vencedores e
perdedores de cada processo; ()

16. Informagdes sobre os processos de compra direta; ()

17. Informagbes sobre os contratos do Instituto; ()

18. Gerar relatério com informagdes sobre a relagdo dos bens patrimoniais; ()

19. Informacdes sobre a remuneracdo com pessoal (efetivos, contratados, inativos, estagio)

com filtro de pesquisa. ()

20. Permitir download em PDF do cronograma de ac¢des da Portaria STN N° 828/2011( )

21. Permitir download de anexos em PDF (Receita e Despesa por categoria de econbmicos,
Despesa por programa de trabalho, Balango Financeiro, Balango Patrimonial, Variacdes
Patrimoniais). ()

22. Permitir ativar modo de alto contraste para facilitar acesso a deficientes visuais. ()

23. Possibilitar o envio de e-mail para o administrador informando sobre a Ultima geragéo de
carga para o sistema. ()

24. Permitir a publicacéo automatica dos demonstrativos da Lei 9755/98 — contas publicas; ( )

25. Permitir a publicacéo automética dos anexos da Lei de Responsabilidade Fiscal; ()

26. Permitir que a entidade disponibilize relatérios conforme a sua necessidade de forma
opcional; ()

27. Disponibilizar um canal de acesso a informagéo (E-sic) de forma que o cidaddo ou pessoa
juridica, possam registrar e acompanhar seus pedidos, bem como gerar relatério estatisticos para
acompanhamento ()

6.3. Do Prazo de Execucao

6.3.1. O prazo de implantacao do SISTEMA sera de, no maximo, 30 (trinta) dias, contados da data
de emisséo da ordem de servico.

7. DA VISTORIA TECNICA

7.1 O licitante podera vistoriar o local onde serdo executados 0s servi¢os até o dia 06/05/2019, até
as 13:30 horas, com o0 objetivo de inteirar-se das condi¢cdes e grau de dificuldade existentes,
mediante prévio agendamento de horério junto ao Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos
do Municipio de Para de Minas, pelo telefone 37-3236-3000, de segunda a sexta feira, das 08h as
17h.
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7.2 Tendo em vista a faculdade da realizacdo da vistoria, os licitantes ndo poderdo alegar o
desconhecimento das condi¢cdes e grau de dificuldade existentes como justificativa para se
eximirem das obrigacfes assumidas em decorréncia deste Pregéo.

8. DO PERIODO DA CONTRATACAO

8.1. O prazo de contratacdo sera de 12 (doze) meses contados a partir da data de assinatura do
contrato podendo ser prorrogado por acordo entre as partes até o limite estabelecido na Lei de
Licitacoes.

9. FORMA DE PAGAMENTO

9.1. Os valores de locacdo mensais serdo pagos tdo logo a CONTRATANTE certifique que a
CONTRATADA concluiu a migracdo/customizacdo e implantacao/treinamento, sendo observado
tal fato em relacdo a cada um dos sistemas.

9.2. Os pagamentos serdo feitos ate o 10° (décimo) dia util do més subsequente ao vencido, de
acordo com os servicos efetivamente realizados, mediante apresentacdo da nota fiscal, aceitacéo
e atesto do responsavel fiscal ou gestor do contrato.

9.3. Havendo erro na nota fiscal ou circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa, aquela
serd devolvida a CONTRATADA e o pagamento ficar4 pendente até que a mesma providencie as
medidas sanadoras. Nesta hipotese, 0 prazo para pagamento iniciar-se-a ap0s a regularizagédo da
situacdo ou reapresentacdo do documento fiscal, ndo acrescentando qualquer O6nus para o
Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Para de Minas.

10. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

10.1 A CONTRATADA obriga-se a:

)] entregar os servigcos/produto objeto deste Contrato dentro das condi¢des estabelecidas no
Edital e neste instrumento, respeitando os prazos fixados;

m) adquirir e fornecer todos 0os materiais necessarios a realizacdo dos trabalhos;

n) prestar os servicos dentro do melhor padrdo de qualidade e confiabilidade, podendo a
CONTRATANTE recusa-las caso nédo estejam de acordo com o previsto neste Contrato, nos
ditames editalicios ou na normatizacéo aplicavel a matéria;

0) fornecer, sob sua inteira responsabilidade, toda a mao-de-obra necessaria a fiel e perfeita
execucao deste Contrato;

p) executar os trabalhos com a devida cautela, de forma a garantir a seguranca de
informacdes e dados pela CONTRATANTE;

q) instruir seus profissionais quanto a necessidade de acatar as orientacbes da
CONTRATANTE, especialmente no que tange aos objetivos a serem alcangcados com os trabalhos
gue serdo desenvolvidos;

r cumprir 0os prazos previstos neste Contrato e outros que venham a ser fixados pela
CONTRATANTE;
S) dirimir qualquer davida e prestar esclarecimentos acerca da execucao deste Contrato,

durante toda a sua vigéncia e mesmo ap0s o seu término, a pedido da CONTRATANTE;
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t) encaminhar relatérios dos trabalhos toda vez que solicitar o gestor do contrato ou setor por
ele especificado;

u) observar as disposi¢cdes legais que regulam o exercicio de sua atividade, como empresa
legalmente habilitada na prestacdo dos servicos objeto deste Contrato;

V) observar, atender, respeitar, cumprir e fazer cumprir a legislacdo pétria vigente,
especialmente a indicada no predmbulo deste Contrato, bem como as clausulas deste, de modo a
favorecer e a buscar a constante melhoria dos servigos e dos resultados obtidos, preservando a
CONTRATANTE de qualquer demanda ou reivindicacdo que seja de exclusiva responsabilidade
da CONTRATADA;

V) reparar, corrigir ou refazer, as suas expensas, no todo ou em parte, os trabalhos nos quais
forem detectados defeitos, vicios ou incorrecdes resultantes da prestacdo dos servicos ou dos
métodos empregados, imediatamente ou no prazo estabelecido pela CONTRATANTE;

w) manter, durante a vigéncia deste Contrato, em compatibilidade com as obrigacbes
assumidas, todas as condi¢cdes de habilitacdo e qualificagdo exigidas na licitacdo, devendo
comunicar a CONTRATANTE, imediatamente, qualquer alteracdo que possa comprometer a
continuidade desta contratacdo, bem como substituir os documentos com prazo de validade
expirado;

X) coordenar, aparelhar e remunerar sua equipe técnica, de modo que a consecuc¢ao do
objeto contratado se faca de forma satisfatéria, garantindo a qualidade técnica dos servicos;

y) cumprir fielmente a legislacdo trabalhista, tributaria, previdenciaria, assistencial e
securitaria, decorrentes das atividades contratadas;

2) executar os servigos contratados dentro do cronograma estabelecido e alocar recursos
para tal fim;
s) indicar, no ato da assinatura do Contrato e sempre que ocorrer alteragdo, 1 (um) preposto

gualificado para representa-la perante a CONTRATANTE e para acompanhar e fiscalizar a
execucdo dos servicos, devendo este preposto responder por todos os assuntos relativos ao
Contrato;

r disponibilizar em sua equipe, responsavel pelos trabalhos junto & CONTRATANTE,
técnicos devidamente qualificados, sendo que o dimensionamento desta equipe devera ser
compativel com o trabalho de implantacéo a ser executado;

S) dar tratamento reservado aos dados e informagfes obtidos durante a execugdo dos
trabalhos.
t) A CONTRATADA, ap6s o0 encerramento do contrato mediante solicitagdo da

CONTRATANTE, podera fornecer os dados processados durante o periodo de vigéncia do
referido contrato em formato TXT.

u) Implantar sistema, no maximo, de 30 (trinta) dias, contados da data de emissdo da ordem
de servigo.
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11. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

11.2 A CONTRATANTE obriga-se a:
a) fiscalizar a execucao deste Contrato, o que ndo fara cessar ou diminuir a responsabilidade da
CONTRATADA pelo perfeito cumprimento das obrigagfes estipuladas, nem por quaisquer danos,
inclusive quanto a terceiros, ou por irregularidades constatadas;

b) assegurar, respeitadas suas normas internas, o acesso do pessoal da CONTRATADA aos
locais de trabalho;

¢) comunicar a CONTRATADA qualquer irregularidade encontrada na prestacdo dos servicos,
fixando-lhe, quando ndo pactuado neste Contrato, prazo para corrigi-la;

d) decidir acerca das questfes que se apresentarem durante a vigéncia deste Contrato;

e) disponibilizar as informacdes e dados necessarios a execugdo dos trabalhos pela
CONTRATADA;

f) alocar pessoal qualificado para participagdo nas reunibes e acompanhamento dos trabalhos;

g) arcar com as despesas de publicacdo do extrato deste Contrato e dos termos aditivos que
venham a ser firmados;

h) disponibilizar, para a execugéo dos servicos, ambiente apropriado (mesa, cadeira, etc.);

i) disponibilizar microcomputador com acesso a internet e rede interna que atenda aos requisitos
de acesso ao sistema a ser fornecido;

j) alocar equipe com pelo menos 1 (um) servidor por area envolvida, objetivando prestar apoio ao
trabalho da equipe da CONTRATADA.

k) fazer as copias de seguranca dos dados, conforme orientagcdo da CONTRATADA, manter estas
copias em midias em boas condi¢Bes de uso e de seguranca.

12. DA FISCALIZACAO

A fiscalizagdo do contrato referente ao servico acima mencionado sera exercida pela Diretoria
Administrativa Financeira, na pessoa do servidor Rodrigo Ribeiro.

13. DA GESTAO
A gestdo do contrato referente ao servico acima mencionado sera exercida pela Diretoria
Administrativa Financeira, na pessoa da Diretora Administrativa Financeira Rosangela Maria de
Souza.
14.  DAS SANCOES

14.1 - Resguardados os procedimentos legais pertinentes, o Instituto de Previdéncia dos

Servidores Publicos do Municipio de Pard de Minas - PARAPREYV aplicar4 penalidade (s) ao
licitante vencedor conforme a seguir:
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14.1.1 — multa, nas seguintes hipéteses e percentuais:

a) se convocado, dentro do prazo maximo de 10 (dez) dias, deixar de assinar o instrumento
contratual ou receber a nota de empenho, multa compensatéria no percentual de 20% (vinte
por cento) calculada sobre o valor total estimado do contrato;

b) se deixar de entregar documentacdo, se apresentar documentacdo falsa ou diversa da
exigida no edital e na Legislacéo pertinente, ou se ndo mantiver sua proposta sem justificativa
aceita pela PARAPREV, multa compensatoria no percentual de 20% (vinte por cento)
calculada sobre o valor total estimado do contrato;

C) se retardar a execucdo contratual, total ou parcialmente, multa de mora no percentual
correspondente a 0,5% (meio por cento), por dia de atraso, calculada sobre o valor total
estimado do contrato até o limite de 02 (dois) dias Uteis;

d) se deixar de executar ou retardar a execugdo contratual, total ou parcialmente, além do
prazo de 02 (dois) dias uteis, multa compensatéria no percentual de 20% (vinte por cento)
calculada sobre o valor total estimado do contrato ou sobre o valor correspondente a
obrigacdo que resta ser cumprida, conforme o caso;

e) se cometer falhas ou fraudes durante a execucdo do objeto, multa compensatéria no
percentual de 20% (vinte por cento) calculada sobre o valor total estimado do contrato.

14.1.2 - na hip6tese de comportamento inidbneo ou de cometimento de fraude fiscal,
suspensdo temporaria de participar de licitacdo e de contratar com a Administragéo Publica,
por prazo nao superior a 02 (dois) anos;

14.1.3 - na hip6tese de comportamento inidbneo ou de cometimento de fraude fiscal,
declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica, enquanto
perdurarem 0s motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo
perante a autoridade que aplicar a penalidade, pelo prazo de até 02 (dois) anos;

14.1.4 - adverténcia por escrito, na hipétese de pratica de atos de menor complexidade e que
n&o resulte prejuizo para a Administracdo Pablica Municipal.

14.2 - A aplicagédo das sancdes previstas neste edital ndo exclui a possibilidade da aplicacéo
de outras, previstas na Lei n° 8.666/93, inclusive a responsabilizacdo do licitante vencedor por
eventuais perdas e danos causados a Administracdo Publica Municipal.

14.3 - A multa aplicada devera ser recolhida aos cofres publicos do Municipio de Para de
Minas, junto a Secretaria Municipal de Gestdo Fazendaria via Tesouraria Municipal, no prazo
méximo de 10 (dez) dias, contados da data do recebimento da notificagdo enviada pelo
Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Para de Minas.

17.4 — O valor da multa podera ser descontado na nota fiscal ou crédito existente no Instituto
de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Para de Minas - PARAPREV em favor
do licitante vencedor, sendo que, caso o valor da multa seja superior ao crédito existente, a
diferenca sera cobrada na forma da lei.

14.5 — As multas e outras sang¢fes aplicadas s6 poderdo ser relevadas motivadamente e por
conveniéncia administrativa, mediante ato do llmo. Sr. Diretor Presidente do Instituto.

14.6 — As sancgdes aqui previstas sédo independentes entre si podendo ser aplicadas isoladas
ou cumulativamente, sem prejuizo de outras medidas cabiveis.

14.7 — Em qualquer hipétese de aplicacao de sancdes serd assegurado ao licitante vencedor o
contraditério e a ampla defesa.

Marcos Antonio Duarte
Diretor Presidente do PARAPREV
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ANEXO IX

DECLARACAO DE VISTORIA TECNICA

EU e responsavel técnico da  empreSa..........ccccceceeiiiiieennns CNPJ
D1 e e DECLARO, para os devidos fins, que procedemos a vistoria
técnica, tendo tomado conhecimento do objeto da licitagdo na modalidade PREGAO
PRESENCIAL N° 002/2019, PRC N° 004/2019, com ciéncia de todas as informacoes, condicdes e
grau de dificuldade dos servicos para cumprimento das obrigacbes estipuladas no Edital
convocatorio.

Para de Minas, ............ de o de 2019.

Responsavel Técnico
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